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MESSAGE FROM EDITOR IN CHIEF

Tiempo de nominar,
tiempo de votar
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Estimado Lector:

Gracias por su fidelidad y por seguir contribuyendo con retroalimentación, noticias, artículos para la revista oficial de
IEEE Latinoamérica. En esta edición lo invitamos a presentar sus nominaciones para las diferentes posiciones de
voluntariado en IEEE, además le recordamos la fecha límite para la elección de Presidente Electo 201 7.

Pronto se estarán celebrando los dos eventos estudiantiles más grandes de la Región: la Reunión Regional de Ramas
y el CONESCAPAN, el Comité Regional desea los mejores éxitos a los participantes y expositores de dichas reuniones
de líderes, y que se mantenga vivo el conocimiento e impulso por construir un mejor Instituto.

Continuamos de aniversario, lo invito a visitar el sitio web http://ewh. ieee.org/reg/9/history/ y a participar de las
diferentes iniciativas que se están lanzando para recordar y conservar la Historia de la R9.

Esperamos que esta edición sea de su agrado, le recordamos que al final de la revista se ha incluído una encuesta,
que agradecemos responder con el fin de mejorar continuamente la publicación.

No olvide que el NoticIEEEro es la publicación oficial de IEEE Región 9, una ventana abierta para difundir sus
actividades y saber qué está sucediendo en la Región. No deje de participar enviando sus artículos, la próxima fecha
límite es el 20 de octubre de 2016.

Un cordial saludo!

noticieeero@ieee.org

Editores del NoticIEEEro
1 990-1 995: Juan Carlos Míguez (Uruguay)
1 996: Marcel Keschner (Uruguay)
1 997: Marcelo Mota (Brasil)
1 998-1 999: Francisco Martínez (Guadalajara)
2000: Rafael Ávalos (Guadalajara)
2001 : Jorge Him (Panamá)
2002-2004: Luis Alberto Arenas (Colombia)
2005-2007: Pablo Fernando Sanchez (Colombia)
2008: Luis Alberto Arenas (Colombia)
2008-201 1 : Ignacio Castil lo (México)
201 1 -201 2: Pablo Fernando Sanchez (Argentina)
201 2:201 5: Salomón Herrera (Ecuador)

http://sites.ieee.org/r9/publicaciones-2/noticieeero/
mailto:diana.vera@ieee.org
https://www.facebook.com/noticieeero/
https://twitter.com/noticieeero
mailto: noticieeero@ieee.org
mailto: noticieeero@ieee.org


REGIONAL DIRECTOR´S MESSAGE

Planning for the future

******************************
English version
******************************
The Strategic Plan of an organization is a vital part of its
ongoing evolution providing a clear picture of the
organization, its goals, and the initiatives that will move it
forward in the coming years. This is no different with
IEEE. The IEEE Ad Hoc Committee on Strategic Planning
(SPC) was formed in 201 4. and is chartered to work to
realize IEEE’s Strategic Plan by developing strategies to
incorporate it into IEEE’s planning, with a goal to achieve
success within the 2020 horizon.

To accomplish this, the SPC coordinates and socializes
strategy among the IEEE Board of Directors and strategic
planning Committees across IEEE. In addition, it should
develop tools and processes to incentivize and track
progress toward achieving the plan, such as developing
short- and long-term metrics of success, identifying
opportunities to fund appropriate projects, and tracking
the most important strategic projects. This requires
collaborations with other committees/boards.

IEEE Strategic Plan 201 5-2020 was released last year and
may be download at IEEE Strategic Plan 201 5-2020
and presents:

Core values

• Trust: being a trusted and unbiased source of
technical information, and forums, for technical
dialog and collaboration.

• Growth and nurturing: encouraging education as
a fundamental

activity of engineers, scientists, and technologists at
all levels and at all times; ensuring a pipeline of
students to preserve the profession.

• Global community building: cultivating active,
vibrant, and honest exchange among cross-
disciplinary and interdisciplinary global
communities of technical professionals.

• Partnership: promoting a culture of respect for the
employee and volunteer, valuing contributions at all
levels of the organization, investing in training and
development to enhance capabilities, empowering
individuals to make a positive difference, and
building a membership organization based on a
strong volunteer-staff partnership to serve the
profession.

• Service to humanity: leveraging science,
technology, and engineering to benefit human
welfare; promoting public awareness and
understanding of the engineering profession.

• Integrity in action: fostering a professional climate
in which engineers and scientists continue to be
respected for their exemplary ethical behavior and
volunteerism.

201 5-2020 Goals
• Expand and enable dynamic, nimble, flexible, and

diverse communities to help individuals from
around the world to share, collaborate, network,
debate, and engage with one another.

• Provide technically vital forums for the discussion,
development, and dissemination of authoritative
knowledge related to traditional technologies, while
focusing more of our resources towards serving the
professionals working on emerging and disruptive
technologies.

• Lead humanitarian efforts around the world to use
technology to solve the world’s most challenging
problems.

• Leverage IEEE’s technology-related insight to
provide governments, NGOs and other
organizations, and the public with innovative and
practical recommendations to address public policy
issues.

Antonio Ferreira - IEEE R9 – Regional Director 201 6-201 7
antonio.ferreira@ieee.org
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Key initiatives supporting the goals
• Provide more opportunities, products, and services

aimed at increasing our value to professionals
working in the industry; particularly younger
professionals and entrepreneurs.

• Ensure the vitality and relevance of our core
activities in standards, conferences, education, and
publications while providing increased value to our
members.

• Develop programs in public service focused on
knowledge and technology in our fields of interest,
related to public policy and humanitarian efforts.

• Evaluate and adapt organizational structures and
processes to meet the demands of a changing
environment while managing the financial and
sustainable health of IEEE.

The SPC continues working to fulfil l its charter but some
results of the implementation of the plan may already be
highlighted:

• IEEE New Initiatives Committee (NIC) released a call
for proposals for new ideas for products and
services that will deliver value to engineers and
technology professionals who work in industry. This
“seed grant” program is designed to encourage and
support innovative, creative, and potentially
disruptive approaches to serving the contemporary
and future needs of engineers and technology
professionals in industry.

• In order to broaden its offering to industry, IEEE
acquired GlobalSpec and the Engineering360

Platform from HIS. More information may be found
at this IEEE News Release.

In our Regional Meeting 201 5, the delegates have
reviewed the action plan developed in 201 5 and the
following common objectives were identified:

• Work towards establishing and/or increasing IEEE
links with the government, industry, academia and
local professional associations.

• Foster recognition of IEEE Sections in the Region by
local authorities, goverment, academic institutions
and decision makers.

• Create programs aimed at membership sustainable
growth and 80% retention. A vitality checklist fil led
by the Sections indicated that most of the activities
developed by them were in this area.

In the second semester of 201 5, IEEE Region 9 Sections
were asked to update their strategic plans identifying
how we can develop initiatives that would support IEEE
goals but without forgetting our local focus. I am sure
they will welcome all the possible support they can get
to carry out those plans and I encourage every IEEE
Region 9 member to contact your Section.

Best regards,

Antonio C Ferreira
IEEE Region 9, Director 201 6-201 7
antonio.ferreira@ieee.org

REGIONAL DIRECTOR´S MESSAGE
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Planificación para el futuro

******************************
Versión Español
******************************

El plan estratégico de una organización es una parte vital
de su evolución continua que proporciona una imagen
clara de la organización, sus metas, y las iniciativas se
llevarán adelante en los próximos años. Esto no es
diferente en IEEE. El Comité Ad Hoc de Planificación
Estratégica de IEEE (SPC - IEEE Ad Hoc Committee on
Strategic Planning) se formó en 201 4, y ha sido creado
para con el objetivo de trabajar para llevar a cabo el Plan
Estratégico del IEEE, a partir del desarrollo de estrategias
para incorporar en la planificación del IEEE, con el
objetivo de alcanzar el éxito en el año 2020.

Para lograr esto, el SPC coordina y socializa estrategias
entre el Junta de Directores de IEEE (IEEE Board of
Directors) y los Comités de planificación estratégica a
través de IEEE. Además de esto, se deben desarrollar
herramientas y procesos para incentivar el seguimiento
del progreso hacia el logro del plan, tales como el

desarrollo de métricas de éxito de corto y largo plazo, la
identificación de oportunidades para financiar proyectos
apropiados, y el seguimiento de los proyectos
estratégicos más importantes. Esto requiere la
colaboración con otros Comités/Juntas.

El Plan Estratégico IEEE 201 5-2020 fue lanzado el año
pasado, puede ser descargado IEEE Strategic Plan
201 5-2020 y presenta lo siguiente:

Valores Fundamentales

• Confianza: ser una fuente de información técnica
de confianza e imparcial, para el diálogo y la
colaboración técnica.

• Crecimiento y consolidación: fomentar la
educación como una actividad fundamental de
ingenieros, científicos y tecnólogos en todos los
niveles y todo el tiempo; asegurar un nexo con los
estudiantes para preservar la profesión.

http://www.ieee.org/about/ieee_strategic_plan_2015_to_2020.pdf
https://www.ieee.org/about/news/2016/29april_2016.html
http://www.ieee.org/about/ieee_strategic_plan_2015_to_2020.pdf


• Construcción de una comunidad global: cultivar
un intercambio activo, vibrante, y honesto, entre las
comunidades globales transversales e
interdisciplinarios de profesionales técnicos.

• Asociación: promover una cultura de respeto por el
empleado y el voluntario, la valoración de las
contribuciones en todos los niveles de la
organización, la inversión en formación y desarrollo
para mejorar las capacidades, potenciar a las
personas para hacer una diferencia positiva, y
construir una organización basada fuertemente en
la relación voluntario-staff al servicio de la
profesión.

• Servicio a la humanidad: el aprovechamiento de
la ciencia, la tecnología y la ingeniería en beneficio
del bienestar humano; promoviendo la conciencia
pública y la comprensión de la profesión de
ingeniería.

• Integridad en acción: fomentar un clima
profesional en el que los ingenieros y los científicos
siguen siendo respetados por su ejemplar
comportamiento ético y voluntario.

Objetivos 201 5-2020
• Expandir y permitir comunidades dinámicas, ágiles,

flexibles y diversas para ayudar a las personas de
todo el mundo a compartir, colaborar, intercambiar,
debatir y participar con otros.

• Proporcionar foros técnicamente vitales para la
discusión, desarrollo y difusión de conocimiento
autorizado relacionada con las tecnologías
tradicionales, mientras concentramos nuestros
recursos hacia el servicio de los profesionales que
trabajan en las tecnologías emergentes y
disruptivas.

• Dirigir los esfuerzos humanitarios alrededor del
mundo para util izar la tecnología enfocada en
resolver los problemas más desafiantes del mundo.

• Aprovechar la visión de IEEE relacionada con la
tecnología para proporcionar a los gobiernos, ONGs
y otras organizaciones, y el público en general, con
recomendaciones prácticas e innovadoras para
abordar cuestiones de política pública.

Principales iniciativas de apoyo a los objetivos
• Proporcionar más oportunidades, productos y

servicios dirigidos a incrementar nuestro valor a los
profesionales que trabajan en la industria;
especialmente jóvenes profesionales y empresarios.

• Asegurar la vitalidad y la relevancia de nuestras
actividades principales en relación a estándares,
conferencias, educación y publicaciones, mientras
proporcionamos un mayor valor a nuestros
miembros.

• Desarrollar programas de servicio público centrados
en el conocimiento y la tecnología en nuestros
campos de interés, relacionados con las políticas
públicas y los esfuerzos humanitarios.

• Evaluar y adaptar las estructuras y procesos
organizacionales para satisfacer las demandas en
un entorno cambiante, mientras se gestiona la
salud financiera y sostenible de IEEE.

El SPC continúa trabajando para cumplir con sus
estatutos, pero algunos resultados de la aplicación del
plan ya se pueden destacar:

• IEEE Comité de Nuevas Iniciativas (NIC - IEEE New
Initiatives Committee) lanzó un llamado de
propuestas para nuevas ideas orientadas a
productos y servicios que brindarán valor a
ingenieros y profesionales de la tecnología que
trabajan en la industria. Este programa "semilla"
está diseñado para estimular y apoyar los enfoques
innovadores, creativos, y potencialmente
disruptivos, para servir a las necesidades actuales y
futuras de ingenieros y profesionales de la
tecnología en la industria.

• Con el fin de ampliar su oferta a la industria, IEEE
adquirió GlobalSpec y la platadorma
Engineering360. Más información se puede
encontrar en este comunicado IEEE News Release.

En nuestra Reunión Regional de 201 5, los delegados
han revisado el plan de acción desarrollado en 201 5 y se
identificaron los siguientes objetivos comunes:

• Trabajar hacia el establecimiento y/o el aumento de
las relaciones de IEEE con el gobierno, la industria,
la academia y las asociaciones profesionales
locales.

• Fomentar el reconocimiento de las Secciones de
IEEE en la Región entre las autoridades locales,
gobierno, instituciones académicas y organismos
tomadores de decisiones.

• Crear programas destinados a un crecimiento
sostenible y a la retención del 80% de los
miembros. Una lista de vitalidad completada por las
Secciones indicó que la mayor parte de las
actividades desarrolladas por ellos estaban en esta
área.

En el segundo semestre de 201 5, se pidió a las
Secciones de la Región 9 que actualicen sus planes
estratégicos identificando cómo podemos desarrollar
iniciativas que apoyen las metas de IEEE pero sin olvidar
nuestro enfoque local. Estoy seguro de que ellos darán
la bienvenida a todo el apoyo que puedan conseguir
para llevar a cabo esos planes, y animo a todos los
miembros de la Región 9 a contactar a sus Secciones.

Atentamente,

Antonio C Ferreira
IEEE Region 9, Director 201 6-201 7
antonio.ferreira@ieee.org
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REGIONAL NEWS

Según el Reporte de Desarrollo de la Membresía IEEE del
mes de Junio de 201 6, la Sección Perú alcanzó las metas
establecidas en retención y reclutamiento. Con ello, la
Sección Perú se convierte en la segunda sección en
Latinoamérica en recibir este reconocimiento del MGA
en el 201 6.

Al 23 de Agosto de 201 6, la Sección Perú cuenta con
1 ,51 6 miembros.

Entre las estrategias empleadas, se dio énfasis a la
promoción de la elevación al grado de Senior Member y
el apoyo en los procesos de aplicación para lograr un
total de 25 nuevas elevaciones de grado: 1 3 en el 201 5 y
1 2 en lo que va del 201 6. Pasando de 29 SM en
Diciembre de 201 4 a 54 en la actualidad, lo que
representa un incremento del 83%.

Por otro lado, el Comité de Actividades Estudiantiles
(SAC) ha promovido la realización de 2 Roadshows
anuales por cada Rama Estudiantil y un mayor
conocimiento sobre los programas y recursos de IEEE
para las actividades estudiantiles mediante reuniones
frecuentes de los directivos y talleres de liderazgo; lo que
ha permitido establecer 6 Ramas y 1 7 Capítulos
Estudiantiles en los últimos 20 meses.

Es importante resaltar el apoyo de todas las unidades
(Capítulos Técnicos, Comités Permanentes, Grupos de
Afinidad, Ramas y Capítulos Estudiantiles) y la aplicación
a varios programas de IEEE en el desarrollo de
reuniones técnicas y no técnicas de alta calidad para
satisfacción de nuestros miembros y colegas.

Asimismo, se dispuso de mayores facil idades y asistencia
en los procesos de renovación y afil iación a la
membresía con el fin de superar dificultades
relacionadas con la recepción de publicaciones, los
accesos a la cuenta web para el uso de servicios y la
suscripción a contenidos especializados.

De igual manera, Sección Perú ha establecido como
práctica el reconocer los méritos de todos sus miembros
por considerarlo vital para fortalecer el compromiso de
los miembros con el IEEE y su misión de promover el
uso de la tecnología en beneficio de la humanidad.

Por último, nos queda agradecer el entusiasmo y
esfuerzo de nuestros voluntarios en cada una de las
actividades que han sido claves para alcanzar estos
logros.
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José Durán - IEEE Perú – Section Chairman
joseduran@ieee.org

por su desempeño sobre-
saliente en retención y
reclutamiento de miembros

Sección Perú recibe reconocimiento

mailto:joseduran@ieee.org


IEEE HistoryWebsite
Contest

REGIONAL NEWS

Francisco Martínez - IEEE R9 – R9 History Chair
f.martinez@ieee.org

This contest’s goal is to increase the historical data and
events repository of Region 9, events that for 50 years
have been published and stored in various locations,
which has caused the lack of one place that contains all
of Region 9’s historic records.

The specific objectives of this contest/project are:
1 . To encourage the participation of all of R9’s entities:

Sections, Councils, Chapters, Student Branches and
Afinity Groups.

2. To promote the History Webste as the official
repository for all the transcendental activities of
Sections, Councils and R9 itself.

Who can participate?

- The contest is between all R9 Sections.
- Any individual belonging to a R9 Section with

information related to the forementioned entities
can upload events and help his/her section win.

Rules

1 . There must be diversity of events/activities (YP, WIE,
LM, Technical Chapters, Section Activities, Branch
Activities) .

2. The events to be submitted must date from the
formation of R9 to the present day.

3. The information can come from NoticIEEEros,

Sections archives or be personal inputs.
4. The submission must be made in English, and

include a brief description of the event.
5. It is each submitter’s responsibil ity to wait for the

confirmation of correct submission of the event on
the website, otherwise it might not be registered.

6. The activities submitted must be related to IEEE or
be events of any Section, Chapter, Student branch
or Affinity Group eg technical, social, administrative,
awards.

7. Extra points will be awarded to those Sections with
many submitters.

8. The Section with the most events uploaded (from
its AG, Chapters or the Section itself) within the
agreed time will be the winner.

9. Deadline for the contest is 31 October 201 6.

Prizes

- The three participating Sections with the most
events uploaded according to the rules will receive
certificates signed by the IEEE President and the
Regional Director.
- An announcement on the History Website with the
name of the winning Sections.
- An article in the NoticIEEEro.
- Commemorative hats.

Pubicado por IEEE Región 9, América Latina y el Caribe 9
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MGA NEWS

IEEE Annual Election: last chance
to vote: deadline 3 October

Balloting started on 1 5 August for this year’s election, which poses annual election candidates and the IEEE Board of
Directors proposed Constitutional Amendment. In addition to the two candidates for 201 7 IEEE President-Elect,
James A. Jefferies and Wanda K. Reder, various IEEE Divisions and Regions, as well as IEEE Standards Association, IEEE
Technical Activities, and IEEE-USA will be electing their officers.
Eligible voting members can access and return their ballot electronically or return by using the postage-paid reply
envelope included in their ballot package.

Balloting ends at 1 2:00 noon Central Time USA (1 7:00 UTC) on 3 October 201 6.

Visit the IEEE Annual Election website to access the ballot and/or learn more about the candidates and the proposed
amendment to the IEEE Constitution.

See the Candidate Biographies and Statements Booklet (PDF, 2 MB) to read Candidates’ biographies,
accomplishments, activities and statements.

Access Ballot

Last call for MGA Awards
nominations: deadline 15 October

You can help recognize the efforts of outstanding volunteers by nominating individuals for one of the prestigious MGA
Awards. Each award has a unique mission and criteria, and offers the opportunity to honor distinguished colleagues,
inspiring teachers, and corporate leaders.

If you know someone who has made substantial regional contributions through innovative projects, exemplary
leadership, service, or by fulfil l ing the goals of transnational activities, consider nominating them for one of the
following awards:

- MGA Larry K. Wilson Transnational Award
- MGA Innovation Award
- MGA Leadership Award
- MGA Achievement Award
- MGA Young Professionals Achievement Award

Please visit the MGA Award Nomination web page to review the nominator guidelines and eligibil ity requirements,
reference the step-by-step submission instructions, and link to the portal for nominations.

The deadline for nominations (completed nomination form and two endorsement letters) is 1 5 October 201 6.

http://www.ieee.org/about/corporate/election/candidates.html
http://www.ieee.org/about/corporate/election/2016_web_bio_book.pdf
https://www.ieee.org/Loginforms/annualElections/login.html
http://www.ieee.org/societies_communities/geo_activities/awards/lkwilson.html
http://www.ieee.org/societies_communities/geo_activities/awards/innovation.html
http://www.ieee.org/societies_communities/geo_activities/awards/awards_leadership.html
http://www.ieee.org/societies_communities/geo_activities/awards/achievement.html
http://www.ieee.org/societies_communities/geo_activities/awards/gold_achievement.html
http://www.ieee.org/societies_communities/geo_activities/awards/nomform_award.html
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New IEEE Event Finder™ app helps
members find IEEE events nearby

Are you ever out of town with time on your hands and
thinking about popping into an IEEE event but don’t
know if one is around? Now there’s an app that can help
you find one.

With help from members in Region 1 0, a new app to
help IEEE members identify IEEE events or conferences
has been released. The app will use the geolocation
feature of the user's phone to identify events happening
nearby.

Using the search functionality allows the user to find
events by:
- Event/Conference title
- Date and event types
- City
- State/province
- Country
- Regions
- Sections
- Chapters
- IEEE sponsoring Societies/Councils

"My assessment of the mobile app is that it is well
done," states Mike Fallenstein, IEEE Region 4
Communications Committee Chair. "It is easy and
intuitive to navigate. It has a very modern feel to it l ike
the newer apps released by other companies. There will
always be enhancements that will be wanted by users,
but I think this is really excellent for a first release."

Upgrades to Google+ and Google
Hangouts

IEEE members and volunteers using GoogleApps@ should take note of the following upgrades to Google+ and
Google Hangouts:

- On 1 2 September 201 6, Hangouts on Air moved from Google+ to YouTube Live. New Hangouts on Air will need
to be scheduled using YouTube Live. Note that if you have existing events scheduled to happen after this time,
please move them to YouTube Live.

- Later in 201 6, Google+ will become a Google Apps core service. It will be simpler and faster to use. In order to
make Google+ simpler and faster to use, lightly-used functionality was removed. Please see the functional
changes for details.

Review the FAQs on IEEE Support Center for more information and help resources

https://itunes.apple.com/us/app/ieee-event-finder/id1122066447?mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=org.ieee.mobile.mcoe.events
http://www.ieee.org/membership_services/membership/products/googleapps.html
https://support.google.com/a/answer/7017428
https://support.google.com/a/answer/7017428
https://supportcenter.ieee.org/app/answers/detail/a_id/2465/kw/google%2B
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Start planning for IEEE Day 2016
on 4 October

IEEE Day 201 6 is going to be held on Tuesday, 4 October.

This will be the seventh anniversary of IEEE members celebrating the anniversary of the first time IEEE members
gathered to share their technical ideas in 1 884.

Since the first IEEE Day event in 201 0, the number of events worldwide has grown over 600% from 80 to over 600.
The IEEE Day team needs you to help grow this annual event even larger.

IEEE Day is a great opportunity for you to connect your members to IEEE on a local and global scale. Section and
Chapter leadership engagement is critical to IEEE Day's success and continued growth. Collaborate with your
volunteers and Student Branch leaders to plan and commemorate the day. No idea or event is too small.

Visit the IEEE Day 201 6 website for more information. You can also follow IEEE Day on Facebook, Google+,
Collabratec(TM), and Twitter.

Announcing the new vTools.Events
and updates to vTools.eNotice

The IEEE MGA vTools team is excited to announce the release of a new version of vTools.Meetings on Wednesday
afternoon ET 27 July. This new version is re-branded vTools.Events to better identify with the meetings and activities
that are included. vTools.Events is more than just a place to report past meeting activity.

vTools Events is fully responsive to mobile devices - both in event management and guest registration. This new,
more intuitive look and feel, provides many new features and enhancements which include:

- Home Page with a global view of all events
- Enhanced event search option
- Redesigned event creation form
- Easier interface for event reporting
- More intuitive event registration setup
- More help text

All vTools Events and IEEE sponsored conferences are displayed in IEEE Collabratec™ and a data feed can be used in
your organization's website calendar. Also coming soon is an IEEE event tracking mobile application, the IEEE Event
Finder™, that was conceptualized by IEEE Region 1 0 volunteers and has been developed by the IEEE Mobile Center of
Excellence.

The IEEE MGA vTools team has also released an update to vTools.eNotice.

Questions, comments or suggestions can be emailed to vtools@ieee.org.

http://sites.ieee.org/vtools/
https://events.vtools.ieee.org/
https://enotice.vtools.ieee.org/
mailto: vtools@ieee.org
http://www.ieeeday.org/
https://www.facebook.com/IEEEDay
https://plus.google.com/+IeeedayOrg
https://ieee-collabratec.ieee.org/app
https://twitter.com/IEEEDay
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http://ieeeday.org


REGIONAL NEWS

******************************
English version
******************************

Dear Members of the IEEE R9,

The continuity of the great work done by our Region 9 requires committed candidates for the position of Regional
Director Elect.

The Nominations Committee of the IEEE Region 9 invites you to nominate candidates for the position of
Director Elect 201 8-201 9 (then Regional Director 2020-2021 ) of the Latin American and Caribbean Region
IEEE.

Please note that the deadline for nominations is October 1 5, 201 6. Proposals have to be sent to
reg09-nominaciones@ieee.org with copy to nlerendegui@ieee.org.

By November 1 5, 201 6, the Nominating Committee will examine the proposals received and recommend candidates
to the Regional Committee for approval at the next Regional Meeting (201 7).

The Nominations Committee is composed of the immediate past director (Norberto Lerendegui[Argentina]) , the three
most- recent Regional Directors (Gustavo Giannattasio [Uruguay] , Tania Quiel [Panama] and Enrique Alvarez [Peru])
and two additional non-past-director members appointed by the 201 6 Regional Committee (Walter Suemitsu [Brazil]
and Francisco Ponce[Mexico]) .

Candidates must hold a Senior Member grade and have experience in regional activities, either through participating
in the Regional Committee or Chair of Section/Committee. A candidate should know IEEE beyond the limits of
his/her section.

Since candidates will represent Latin America and Caribbean, they should be able to express their ideas in English
language when working as members of the Board of Directors (BoD) or the Member and Regional Activities Board
(MGAB).

The position of the R9 Director is very time demanding, serving the membership and IEEE in different positions.
Strong enthusiasm, leadership and creativity are required.

The bylaws prohibits candidates from the countries the director, director elect and past director belong to. In other
words, the current will not accept candidates from Mexico, Brazil and Argentina.

The person elected will serve for a period of two (2) years as Director Elect, during 201 8 and 201 9, two years (2) as
Regional Director, during 2020 and 2021 , and finally another two years as past director during 2022 and 2023.

Do not wait until the last minute! If you need advice, do not hesitate to consult the IEEE-R9 Nominations Committee.
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Nomination ofCandidates
for the IEEE-R9 Director
Elect 2018-2019 position
Norberto Lerendegui - IEEE R9 – Immediate IEEE R9 Past Director
nlerendegui@ieee.org

mailto: nlerendegui@ieee.org
mailto: nlerendegui@ieee.org
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******************************
Versión Español
******************************

Estimados Miembros del Comité Regional de IEEE Región 9,

La continuidad del gran trabajo realizado por nuestra Región 9 se apoya en tener comprometidos candidatos a la
posición de Director Regional y eso involucra alcanzar un adecuado número de nominaciones.

El Comité de Nominaciones de IEEE Región 9 los invita a presentar nominaciones de candidatos para la
posición de Director Electo 201 8-201 9 (posteriormente Director Regional 2020-2021 ) de la Región Latino-
Americana y Caribe del IEEE.

Por favor, tomar nota que la fecha límite para presentar nominaciones es el próximo 1 5 de Octubre de 2016. Enviar
nominaciones a reg09-nominaciones@ieee.org con copia a nlerendegui@ieee.org.

Antes del 1 5 de Noviembre de este año 201 6, el Comité de Nominaciones examinará las propuestas recibidas y hará
su recomendación de los pre-candidatos al Comité Regional, para su aprobación en la próxima Reunión Regional del
201 7.

El Comité de Nominaciones está integrado por quien suscribe (Norberto Lerendegui [Argentina]) y los tres Directores
Regionales pasados más recientes (Gustavo Giannattasio [Uruguay] , Tania Quiel [Panama] y Enrique Álvarez[Perú]) así
como dos miembros adicionales no-directores nombrados, por el Comité Regional 201 6 (Walter Suemitsu [Brasil] y
Francisco Ponce [México]) .

Los candidatos deben ser de grado Senior Member y lógicamente se requiere que hayan tenido experiencia en
actividades regionales, sea a través de su participación en este Comité Regional, sea como Presidente de Sección o
de Comité. Hay que tener una idea de lo que es el IEEE más allá de los límites de una Sección.

Teniendo en cuenta además que representará a América Latina, es importante que sepa relacionarse y actuar tanto
en la Junta de Miembro y Actividades Regionales (MGAB) como en el Board of Directors (BOD), que sepa expresar
sus ideas, naturalmente en el idioma Ingles.

Obviamente no alcanza con la vocación de servicio, sino que también se requiere disponer de mucho tiempo para
dedicarse a servir desinteresadamente a la Membrecía. Fundamentalmente son necesarias GRANDES dosis de
entusiasmo, liderazgo y creatividad.

Por criterios de rotatividad, explícitos en los Estatutos Regionales, no podrán presentarse candidatos de Brasil , México
y Argentina, países a los que pertenecen el Director Regional, el Director Regional Electo y el Director Regional
Inmediato pasado.

La persona elegida servirá por un periodo de dos (2) años como Director Electo, durante 201 8 y 201 9, dos años (2)
como Director Regional, durante 2020 y 2021 , y finalmente, otros dos años más como Director Pasado durante 2022
y 2023.

No esperen hasta último momento. Si necesitan asesoramiento, pueden consultar al Comité de Nominaciones.

REGIONAL NEWS
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Nominación de candidatos para la
posición de Director Regional Electo
2018-2019
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REGIONAL NEWS

Continuando con las actividades programadas por la
Sección IEEE Paraguay para el año 201 6 , en fecha 08 de
agosto de 201 6 en la Facultad de Ingeniería de la
Universidad Nacional de Asunción (FIUNA); la
Conferencia Magistral sobre “Computación Cuántica en
Paraguay” a cargo del D.Sc. Ing. Benjamín Barán.

La computación cuántica es un paradigma de
computación distinto al de la computación clásica. Se
basa en el uso de qubits en lugar de bits, y da lugar a
nuevas puertas lógicas que hacen posibles nuevos
algoritmos. Una misma tarea puede tener diferente
complejidad en computación clásica y en computación

cuántica, lo que ha dado lugar a una gran expectación,
ya que algunos problemas intratables pasan a ser
tratables. Se mencionaron los proyectos e
investigaciones realizados en Paraguay.

El Dr Barán ha publicado varios trabajos en dicha área y
ha sido merecedor de Premios por su dilatada
trayectoria en la investigación y además, recientemente
ha sido elevado a Senior Member, siendo el primer
miembro de la Sección Paraguay y alcanzar dicho logro.

El IEEE Sección Paraguay se encuentra abocado a
impulsar Charlas Magistrales y Congresos
Internacionales, que estaremos informando y les
invitamos a ingresar a nuestra página www.ieee.org.py.
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IEEE Sección Paraguay
"Computación cuántica en
Paraguay"
Juan José Encina - IEEE Paraguay – Section Chairman
juan.encina@uia.org.py

Conferencia Magistral “ Computación Cuántica en Paraguay”.

mailto: juan.encina@uia.org.py
www.ieee.org.py


Segunda Reunión
Nacional de Ramas PR&C

REGIONAL NEWS

Luis A. Tatis Morales - IEEE Sección Puerto Rico y Caribe – Section Chairman
luistatis@ieee.org

******************************
Versión Español
******************************

La Sección Puerto Rico y Caribe celebro su Segunda
Edición de la Reunión Nacional de Ramas estudiantiles.
La misma fue realizada en el Hotel Meliá del municipio
de Ponce, Puerto Rico. Fue celebrada a finales de agosto
y consto de dos días continuos. Tuvo la participación de
las cinco universidades principales de ingeniería en la
isla. Los conferenciantes invitados fueron Rubén Barrera-
Michel – IEEE MGA Vicepresidente Actividades
Estudiantiles y el Ing. Carlos Lozano Director de ComSoc
región 9 y Entrenador de Talleres de educación EAB TISP.

En la IEEE RNR PR&C se presentó oportunidades como
estrategias de cómo ser un líder exitoso y técnicas hacia
un mejor voluntariado IEEE. Dentro de la agenda
tuvieron una visita técnica en una planta generatriz de
gas natural, Talleres para entrenadores de “TISP” y la
interacción y desarrollo de sus mejores prácticas. La
Sección Puerto Rico y Caribe también promovió la
celebración de los cincuenta años de la Región 9 como
parte de sus temas de interés.

******************************
English version
******************************

The National Student Branches Meeting Second Edition
was held in the Hotel Melia Century of Ponce, Puerto
Rico. The meeting had the participation of the five of the
mayor universities of the island and the guest speakers
were Ruben Barrera-Michel, IEEE MGA SAC vice chair
and Eng. Carlos Lozano IEEE Latin America ComSoc
Director R9 and EAB TISP Trainer.

The Section board members delivered strategic skil ls on
becoming a successful leader of tomorrow and
volunteering in IEEE. The participants had their student
branches fair, Technical Visit, TISP Workshops Hands on
experience and interactions regarding membership
developments best practices. The Section also encourage
and promoted the celebration of the fifty years of the
IEEE Region 9 foundation.
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Durante los días Martes 1 6, Miércoles 1 7 y Jueves 1 8 de
Agosto de 201 6 , en la Facultad de Ingeniería de la
Universidad Nacional de Asunción (FIUNA); se desarrolló
el Curso “Actividades Humanitarias de Ingeniería” a
cargo de Especialistas del Departamento de Ingeniería
Eléctrica y Computación del Centro de Ingeniería
Humanitaria de Ohio State University de EEUU; los
doctorandos Ing. Isabel Fernández (Colombia) y el Ing.
Hugo González Villasanti(Paraguay).

Además, aportaron sus experiencias; el Ing. Mario
Alemán Section Chair IEEE Nicaragua MS (Nicaragua) ,
la Ing Diana Duarte MS, Distancia Cero – Ingenieros sin
Fronteras, (Colombia) y Jorge Finke PhD, de la Pontificia
Universidad Javeriana. ( Colombia).

El curso ha brindado a los participantes la perspectiva de
que el Ingeniero debe realizar investigaciones y aplicar
tecnología para solucionar problemas reales de la
sociedad y que la misma sea sustentable en el tiempo
con los recursos disponibles y accesibles a los mismos.

IEEE Sección Paraguay está conformando su IEEE SIGHT
y les invitamos a ingresar a nuestra página
www.ieee.org.py para participar y/o colaborar

Expositores del curso Internacional “ Actividades Humanitarias en Ingenieria”.
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IEEE Sección Paraguay
Curso “Actividades
Humanitarias en Ingeniería”
Juan José Encina - IEEE Paraguay – Section Chairman
juan.encina@uia.org.py

Desarrollo del curso.

Asistentes al curso Internacional “ Actividades Humanitarias en Ingenieria”.

www.ieee.org.py
mailto: juan.encina@uia.org.py


En la semana del 1 3 al 21 de Agosto de 201 6
Especialistas del Departamento de Ingeniería Eléctrica y
Computación del Centro de Ingeniería Humanitaria de
Ohio State University de EEUU; liderado por el Prof.Ing.
Kevin Passino (EEUU) , los doctorandos Ing. Isabel
Fernández (Colombia) y el Ing. Hugo González
Villasanti(Paraguay), y alumnos de la Universidad citada,
conjuntamente con la Sección IEEE y Ramas
Estudiantiles de Paraguay ; han ejecutado una actividad
humanitaria en una comunidad indígena.

La comunidad indígena seleccionada fue la TOBA QOM ,
que se encuentra en la Región Occidental del Paraguay a
50 km de Asunción, su capital. Se procedió a realizar el
relevamiento de las necesidades de la comunidad,
evaluar los recursos disponibles, conversar con los
pobladores y conocer sus inquietudes y esperanzas.

El Ingeniero debe realizar investigaciones y aplicar
tecnología para solucionar problemas reales de la
sociedad y que la misma sea sustentable en el tiempo
con los recursos disponibles y accesibles a los mismos.

Del relevamiento cumplido se han planteado algunos
planes realizables en el corto tiempo disponible y se
procedió a ejecutar aquellos que fueran replicables por
los mismos en su comunidad.

La experiencia de dicha actividad fue sumamente
gratificante para IEEE Sección Paraguay y dará más
empuje para conformar su IEEE SIGHT y les invitamos a
ingresar a nuestra página www.ieee.org.py para
participar y/o colaborar
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ActividadHumanitaria realizada
en Paraguay
Juan José Encina - IEEE Paraguay – Section Chairman
juan.encina@uia.org.py

Comunidad Indígena TOBA QOM en la ciudad de Cerrito, Paraguay.

Actividad humanitaria. en la comunidad TOBA.

Actividad humanitaria. en la comunidad TOBA.

mailto: juan.encina@uia.org.py


Chairs of Sections in Region 9 |

Presidentes de Secciones en la Región 9

Aguascalientes Gabriel Suarez

Argentina Marcelo Doallo

Bahia Thiago Barbosa

Bolivia Rudy Guaraz Villegas

Centro Occidente Juan Carlos Olivares

Centro-Norte Ricardo Jacobi

Chile Rodrigo Palma

Colombia Lorena García

Costa Rica Raul Sequeira

Ecuador Carlos Monsalve

El Salvador Armando Moisa

Guadalajara Diana Valadez

Guanajuato Javier Magaña

Guatemala Herman Juarez

Honduras Gina Houghton

Mexico René Trejo Orduña

Minas Gerais Abilio Variz

Monterrey Sergio Camacho

Morelos Julio Hernández

Nicaragua Mario Aleman

Panama Jose Correa

Paraguay Juan Encina Cabrera

Peru José Durán Talledo

Puebla Germán Muñoz

Puerto Rico y Caribe Luis Tatis

Queretaro Juvenal Rodriguez Resendiz

Rio de Janeiro Tatiana Mariano Lessa

South Brasil Guiou Kobayashi

Trinidad y Tobago Wayne Richard Small

Uruguay Rafael Sotelo

Venezuela TBD

Veracruz Luciano Gonzalez

Western Puerto Rico Hector Peña

Chairs of Councils in Region 9 |

Presidentes de Consejos en la Región 9

Andino José David Celi

Brasil Walter Issamu Suemitsu

CAPANA Jaqueline Mejía

Cono Sur Juan José Encina

México Francisco Ponce



Region 9 IEEE Senior Members
Upgraded in June and July 2016

IEEE SENIOR MEMBERS
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El Salvador Section Ernesto-Galvez Jose

Medellin Subsection Azhmyakov Vadim

Monterrey Section Lavariega Juan

Paraguay Section Encina Cabrera Juan

Peru Section Caceres Lampen Manuel

Peru Section Castil lo Isaac

Peru Section Ramirez A. Roberto

Peru Section Ramos Blume Marcos

Peru Section Tejada-Polo Jorge

Rio De Janeiro Section Delvizio Erick

South Brazil Section Zatt Bruno

Uruguay Section Baudo Fabio

Zona Centro Subsection Arevalo Javier

YOU COULD BE THE NEXT

IEEE SENIOR MEMBER!

For applications or nominations to be considered, they must be received completed, with all required references and
resume, at least ten days prior to the meeting date. The Admission and Advancement (A&A) Senior Member Review
Panels meet periodically, eight to ten times annually, to review applications or nominations for election or elevation to
Senior Member (SM) grade.

Reviews Panels

- The review panel meetings are held in various locations throughout the world.
- A panel of reviewers is recruited among Senior Members, Life Senior Members and Fellows in the section where

the meeting is to be held.
- This full-day session is presided over by the Admission and Advancement Chair and/or Vice Chair, as well as a

representative of the Member and Geographic Activities staff.
- For applications or nominations to be considered, they must be received complete (including all required

references and a resume) at least ten days prior to the meeting date.
- The names of newly elevated Senior Members are posted to the Web approximately two weeks following an A&A

Senior Member Review Panel Meeting. Individual subscribers and group mailing lists will receive an e-mail
notification that the Senior Member Update is available.

Next review panel: 1 9 november, New Brunswick, NJ, USA (R1 )

Deadlines for Senior Member Application

Start here

http://www.ieee.org/membership_services/membership/senior/index.html
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O IEEE TISP Team UNIFACS é formado por sete
voluntários do IEEE UNIFACS Student Branch, são eles:
Lise Pinheiro, Giovana Figueiredo, Henrique Medeiros,
Leonardo Sales, Ricardo Amoedo e Lívio Silva. Com
apenas três meses de atuação em Salvador,
desenvolvemos cinco atividades atingindo mais de 80
professores e alunos no Colégio Estadual Edvaldo
Brandão Correia e no Colégio Estadual Presidente Costa
Silva.

"Em relação a atividade realizada, traz conhecimento,
desperta no aluno a vontade de estudar algo diferente.
Então, eu achei que foi muito proveitoso" destaca a
professora Silvana Alfano, do Colégio Estadual
Presidente Costa e Silva.

Para estas escolas desenvolvemos a atividade “Desafio
da Torre Alta” com alunos e professores, pois ressalta o
primeiro contato o IEEE TISP Team UNIFACS com as
instituições. Dessa forma, detalhamos toda a nossa
metodologia de trabalho e comprovamos que a oficina
de desenvolvimento profissional Teacher In-Service
Program pode sim ser aplicado em todas as disciplinas,
pois o envolvimento do aluno durante o processo de

aprendizagem é fundamental para a fixação do
conhecimento. "Ao conhecer a oficina TISP pude
perceber a aproximação dos cursos de Engenharia para
os professores e alunos do ensino médio", ressalta a
professora Jucy Silva do Colégio Estadual Edvaldo
Brandão Correia.

Ainda neste semestre, o IEEE TISP Team UNIFACS
retornará as escolas para a realização de mais atividades
com os alunos e professores.

IEEE TISP Team UNIFACS
realiza atividades em
Salvador, Bahia
Lívio de Jesus Silva - IEEE UNIFACS Student Branch – Coordenador IEEE TISP Team UNIFACS
livio.d.silva@ieee.org

http://facebook.com/tispteamunifacs

mailto: livio.d.silva@ieee.org
http://facebook.com/tispteamunifacs
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CALL FOR NOMINATIONS

Dear ComSoc members in Latin America,

Annually, two awards are given to ComSoc members from the LA region to recognize their valuable work: the Latin
America Region Young Professional Award and the Latin America Region Distinguished Service.

Candidates for awards must reside in the Latin America Region at the time of the publication or activity for which the
awards is made and must be regular or student members of the IEEE Communications Society. 201 6 winners will be
invited to the Awards Ceremony to be organized in Latincom 201 6’s Closing Session, Nov. 1 7th, in Medellin, Colombia
(www.ieee-latincom.org).

Note the deadline and requirements for the nomination.

I) Latin America Region Young Professional Award

IEEE ComSoc Members evidencing of an outstanding and promising professional
record in the field of communications.

• Eligibility: Professionals in communications and related fields in their

first five years of their careers following a professional degree. Latin America

background is required.

• Nominations: Nomination should include a supporting statement as well

as contact information of the nominee and of the nominator.

Self-nominations are accepted.

• Prize: Plaque and US $ 1 ,000.00

I I) Latin America Region Distinguished Service Award

IEEE ComSoc Members evidencing significant contribution to the development of
IEEE Communications Society activities in the Latin America Region.

• Eligibility: Individual who have significantly contributed to the development

of IEEE Communications Society activities in the Latin America Region.

• Nominations: Nomination should include a supporting statement as well

as contact information of the nominee and of the nominator.

Self-nominations are accepted.

• Prize: Plaque and US 1 ,000.00

Nominations should be sent to Lisandro Zambenedetti Granvil le, granvil le@inf.ufrgs.br.

Call for nominations
IEEE Communications Society Latin
America Region Awards
DEADLINE: SEPTEMBER 9TH, 2016

http://www.ieee-latincom.org
mailto: granville@inf.ufrgs.br


The Technology and Engineering Management Society
(TEMS) Chapter of the IEEE Trinidad and Tobago Section
(IEEEtt) co-hosted the Eighth Public Seminar on “Project
Management Practices in the Caribbean” (PM8 Seminar),
in collaboration with the IEEEtt Education Society (EdS)
Chapter and the Faculty of Engineering, The University of
the West Indies (UWI). The seminar was held at Room 1 ,
1 /F., Block 1 , Kenneth S. Julien Building, from 9.00 a.m.
to 1 2.00 noon on Saturday 28th November 201 5.

The seminar was facil itated by Dr. Ruel Ell is, the
Chairman of EdS Chapter, IEEEtt. Professor Kit Fai Pun, of
the IEMS Chapter, delivered a welcoming address to
participants, and Eng. Wayne Richard Small, The
Chairman-Elect of IEEEtt Section delivered a Keynote
speech. The theme of this Seminar is “Project
Management in Practices”. It seeks to facil itate the
nation-wide awareness and the use of best project
management practices and related concepts, models and
tools in both public- and private- sector organisations in
Trinidad and Tobago (T&T).

The Seminar programme was quite packed but was
rather diverse. There were four presentations in two
sessions, followed by an open forum discussion session.
In the first session presentations, two invited speakers
talked about the development of a Project Recovery
framework for the Tourism Development Company
Limited and a step-wise guide to developing a tailored
Project Management Framework within an Organisation
in T&T. In the Second Session, another two invited
speakers focused on exploring the core of public health
transformation in project management best practice, and
also the development of an approach for assessing the
impacts of smart building strategies in T&T.

All invited speakers were asked to sharpen/streamline
their respective presentations in 20-25 minutes.
Individual presentations are highlighted as follows:

• “The Development ofa Project Recovery
framework for the Tourism Development
Company Limited” – Ms. Krystal Anita Gore,
Certification and Inspection Officer of the Tourism
Development Company (TDC) Limited, T&T. Ms.
Gore discussed the role of project management in
fostering the success of projects at TDC with
particular reference to its Sites and Attraction Unit
(SAU). It then relates the discussion to the

development a project recovery framework, with
the focus to maximise the chances of recovery
success when faced with trouble projects at the
SAU.

• “A step-wise guide to developing a tailored
project management framework in
organisations” – Mr. Vindar Ragbir, Process
Improvement Team Leader of Grand Bay Paper
Products Ltd. Mr. Ragbir’s presentation provided an
overarching guide, justifying the need for such a
framework, establishing objectives,
designing/tailoring its implementation, and
evaluating its success. Excerpts, special
considerations and lessons learned from a case
study are also added to compliment the guide and
to illustrate the success of the approach in T&T. The
guide is presented in a sequential manner in order
to direct the conceptualization, planning, execution
and evaluation processes.

• “Project Management Best Practice – The Core
ofPublic Health Transformation” – Ms. Lee
Anna Bobb, Project Manager of the National
Information and Communication Technology
Company Limited (iGovTT), T&T. Ms. Bobb
discussed the problems associated with public
health sector and the solution implementation
efforts in T&T. Lessons from the health sector reform
initiatives point to poor project management
capabilities as a key factor for ineffective
implementation of improvements, as intended
benefits from undertaking reform programmes are
not sufficiently realised. Instituting project
management competence in public health is the
core of implementing effective, sustainable
solutions, as well as, preparing the sector for further
reform initiatives.

• “Development ofan Assessment Approach for
Assessing the Impacts ofSmart Building
Strategies on Buildings in Trinidad and
Tobago” – Mr. Jeffrey Barsatie, ICT Specialist (IT-
Unit Projects), Trinidad and Tobago Police Service
(TTPS). Mr. Barsatie shared the findings of a recent
study that was intended to determine the various
components used by building operators, identify
benefits and understand the reasons for its
selection. Focus is geared towards recognising the
various strategies, practices, and level of
involvement building operators undertake
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with their buildings. A smart building (SB) approach was
proposed, incorporating building governance and an
index with assisting building operations in T&T.

Over 70 participants including invited guest speakers,
Project Management professionals, academics, students,
and delegates from industry who are interested in the
theme “Project Management in Practice” attended the
Seminar. We received 61 completed evaluation forms.
Feedback from participants was overwhelmingly good.
About 85.2% of returned evaluations rated the Seminar
either ‘Very Good’ (1 7 responses; 27.9%) or ‘Good’ (35
responses; 57.4%), and 9.8% of participants (6
responses) rated ‘satisfactory’ and 3 participants (4.9%)
rated ‘Fair’. Besides, one returned questionnaire had no
indication of overall comment. Many participants
commented that the presenters were very
knowledgeable about their areas of expertise and the
presentations were interactive and informative.

REGIONAL NEWS
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Dr. Sanjay Bahadoorsingh (Chair of
IEEEtt Section, 2015) receiving a
Commemorative Plaque from Professor
Kit Fai Pun (representing the UWI
Faculty of Engineering) for co-
organising the Seminar.

The four Invited Speakers (from left): Mr. Vindar Ragbir of Grand
Bay Paper Products Ltd. ,Ms. Krystal Anita Gore of TDC Ltd. , Ms. Lee
Anna Bobb of iGovTT, and Mr. Jeffrey Barsatie of TTPS.

Photo was taken with invited speakers and participants at the Open Discussion
Forum of the PM8 Seminar on Saturday 28th November 2015.

Are you interested in

joining IEEE Technology

and Engineering

Management Society?

Visit http://ieee-tems.org/

http://ieee-tems.org/
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http://www.tryengineering.org
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IEEE STUDENTACTIVITIES

www.ieee.org/ethics
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Reunión Regional de Ramas 2016
Guayaquil - Ecuador

No dejes de participar en la mayor reunión de
líderes estudiantiles de la Región 9

Inscríbete ahora!



IEEE MEMBER DISCOUNTS
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Technology Discounts
Dell Products for the
home and office

IEEE members can take advantage of exclusive and discounted pricing on insurance and a variety of products and
services (where available) that can add up to substantial savings.

The IEEE-sponsored Dell purchase program helps IEEE members get exclusive discounts and compelling deals on Dell
computers and equipment not found anywhere else. Go directly to the Dell sites of participating countries listed
below and start saving now.

Coupon Offer
- Valid for all Consumer and Small Business systems in Dell.com in Mexico, Chile, Colombia, and Central America
until 3 January 201 7

- To be applied directly by customers in the shopping cart
- Exclusively for IEEE members who must present an email address with IEEE domain (@ieee.org) at time of
purchase

- Any questions, please contact clubpremiumlatam@dell.com

Dell Club Premium

- Enjoy discounts of up to 1 5% from the Dell Club Premium sites in these countries.
- IEEE members must use their IEEE email alias (@ieee.org) when ordering to be validated for the discount

See offer: https://www.ieee.org/secure/documents/dell_latam_promo.pdf and use coupon code: I3EDELL1 5

Don't forget to visit the IEEE Member Discounts page

https://www.ieee.org/secure/documents/dell_latam_promo.pdf 
mailto:clubpremiumlatam@dell.com
https://www.ieee.org/membership_services/membership/discounts/index.html
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Noticias del Comité de Actividades
Estudiantiles
Jimmy Jefferson Túllume Salazar - IEEE SAC Team R9 - Coordinator
j. tullume@ieee.org

Lanzamos nuevo sitio web!

El SAC Team R9 se renovó y lanza su nuevo sitio web, un sitio más agil, dinámico, con el fin ayudar en las actividades
a los estudiantes de nuestra región.

!Te invitamos a descubrirla!
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mailto: j.tullume@ieee.org
http://sites.ieee.org/r9-sac/
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Reunión Regional de Ramas RRR 2016

Es el evento anual más importante de IEEE R9 que reúne a miembros estudiantiles de las
diferentes Ramas de la región y directivos que tiene como misión integrar a todas las
autoridades estudiantiles de cada Región para facil itar el intercambio, conocimiento de los
estudiantes y otros profesionales relacionados con las actividades educativas, con el
objetivo de incentivar la camaradería, mejorar la difusión tecnológica, proponer el
aprendizaje de habilidades extra ingenieriles, facil itar la inserción laboral del joven
profesional y promocionar las actividades del IEEE en la comunidad en la cual se desarrolla
la RRR.
No pierdas la oportunidad de participar del evento anual más importante de IEEE R9 que
reúne a miembros estudiantiles de las Ramas de nuestra región, a realizar del 6 al 9 de
octubre de 2016, en Guayaquil, Ecuador, aprovecha el último periodo de inscripción y
participa de esté gran evento.

Más detalles en: http://ieee.espol.edu.ec/

IEEE Selfie Contest 201 6 Results:

- 1 st Place: FAMILIA ITESCO = FAMILIA IEEE #TecCoatza #RamaEstudiantil IEEE Instituto Tecnológico Superior de
Coatzacoalcos

- 2nd Place: IEEE: A world wide community - UFPA Belém

- 3rd Place: IEEE, juntos innovamos, generamos y creamos un mundo nuevo - Universidad Politécnica Salesiana de
Cuenta

http://ieee.espol.edu.ec/


32 Pubicado por IEEE Región 9, América Latina y el Caribe

IEEE STUDENTACTIVITIES

Concursos estudiantiles: Plazo
extendido hasta 25 de septiembre

mailto: concursosr9@ieee.org
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Casos de éxito de Ramas

El Concurso de Casos de éxito de la R9, tiene como objetivo dar a conocer las actividades más innovadoras
realizadas por las Ramas Estudiantiles de la Región 9 del IEEE (América Latina y el Caribe).

Si tu Rama Estudiantil ha realizado alguna actividad innovadora, que se destaque entre otras actividades dentro de la
Región está es tú oportunidad para que toda la región conozca la actividad y sea premiada en el evento estudiantil
más importante de nuestra Región.

Premios

Los dos casos de éxito ganadores serán presentados a toda la audiencia de la RRR 201 6 y los premios serán:

- 1 º Lugar: USD 1 00 Dinero + Certificado.

- 2º Lugar: USD 50 Dinero + Certificado.

Conoce más del concurso y descarga las bases aquí.

http://sites.ieee.org/r9-sac/files/2016/08/2016_Concurso_Casos_Exito_Ramas.pdf
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Casos de éxito de Capítulos

El Concurso de Casos de éxito de capítulos estudiantiles de la R9, tiene como objetivo dar a conocer las
actividades más innovadoras realizadas por los Capítulo Estudiantil IEEE del: Computer, ComSoc, PES, IAS, RAS de la
Región 9 del IEEE (América Latina y el Caribe).

Si tu Capítulo Estudiantil IEEE ha realizado alguna actividad innovadora, que se destaque entre otras actividades
dentro de la Región está es tú oportunidad para que toda la región conozca la actividad y sea premiada en el evento
estudiantil más importante de nuestra región.

Premios

Se premiará al mejor caso de éxito por categoría (cinco), Los cinco casos de éxito ganadores serán presentados a
toda la audiencia de la RRR 201 6 y el premio será de:

- 1 º Lugar: USD 1 00 Dinero + Certificado a c/u de los cinco ganadores

Conoce más del concurso y descarga las bases aquí.

http://sites.ieee.org/r9-sac/files/2016/08/2016_Concurso_Casos_Exito_Capitulos.pdf
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IEEE STUDENTACTIVITIES

Casos de éxito WIE Estudiantil

El Concurso de Casos de éxito WIE Estudiantil de la R9, tiene como objetivo dar a conocer las actividades más
innovadoras realizadas por los Grupos de Afinidad Estudiantiles de la Región 9 del IEEE (América Latina y el Caribe).

Si tu Grupo de Afinidad WIE ha realizado alguna actividad innovadora, que se destaque entre otras actividades dentro
de la Región está es tú oportunidad para que toda la región conozca la actividad y sea premiada en el evento
estudiantil más importante de nuestra región.

Premios

Se premiará al mejor caso de éxito del Grupo de Afinidad Estudiantil WIE de la Región 9 con:

- 1 º Lugar: USD 1 00 Dinero + Certificado.

Conoce más del concurso y descarga las bases aquí.

http://sites.ieee.org/r9-sac/files/2016/08/2016_Casos_Exito_WIE.pdf
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Deadlines extended!

IEEE STUDENTACTIVITIES

http://sites.ieee.org/r9-sac/files/2016/08/2016_TISP_Contest.pdf
http://sites.ieee.org/r9-sac/es/concurso/photo-contest/
mailto: concursosr9@ieee.org


Pubicado por IEEE Región 9, América Latina y el Caribe 37

IEEE STUDENTACTIVITIES

mailto: ieee.rsac-r9@ieee.org
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IEEE es una gran organización profesional técnica
mundial, que se dedica al avance de la tecnología en
beneficio de la humanidad. A través de sus publicaciones
muy citadas, conferencias, estándares de tecnología y las
actividades profesionales y educativas, IEEE es la voz de
confianza en una amplia variedad de áreas que van
desde sistemas aeroespaciales, las computadoras y las
telecomunicaciones para la ingeniería biomédica,
energía eléctrica y la electrónica de consumo.

En su Segunda Edición ARANDUCON difundirá y
expondrá a nivel nacional los resultados recientes de las
investigaciones y desarrollos en todas las ingenierías de
la Región de América Latina y el Caribe, tales como
ingeniería eléctrica, ingeniería electrónica, ingeniería
informática, ingeniería biomédica e ingeniería industrial.
También será una bril lante ocasión para recordar los 50
años de la Región 9 IEEE.

ARANDUCON 2016 es organizado por la Sección
Paraguay IEEE, y el Consejo del Cono Sur IEEE
(CONCOSUR), se realizará en el Hotel DAZZLER, entre los
días 26, 27 y 28 de Octubre de 201 6.

Los objetivos del Congreso ARANDUCON 201 6 son:
- Dar a conocer a la sociedad paraguaya los
beneficios que aporta el IEEE a la tecnología.

- Brindar la oportunidad a participantes nacionales y
extranjeros de presentar sus trabajos de
investigación y ser evaluados.

- Promover las tareas de IEEE en Paraguay y estrechar
vínculos entre sus miembros.

Contará con una serie de Conferencias Plenarias y
Presentaciones Presenciales sobre temas relevantes a la
comunidad, se espera la presentación de trabajos
originales en las siguientes áreas:
* Accionamientos, Máquinas y Electrónica de Potencia
* Sistemas de Potencia, Control e Instrumentación
* Sistemas Embebidos y VLSI
* Procesamiento de Señales y Sistemas de

Comunicación
* Ingeniería de Software, IA y Minería de Datos
* Redes, Internet y Seguridad de Información
* Energía Alternativas y Planificación Energética

Más informaciones en www.ieee.org.py

Estas actividades brindan oportunidades a la comunidad
científica y tecnológica, tanto académica como
profesional estimulando el avance e intercambio de
conocimientos y experiencias en las áreas de estas
disciplinas entre académicos, profesionales y
estudiantes.
La Sección Paraguay IEEE agradece a todas las personas,
empresas e instituciones que, de una u otra forma, han
contribuído a la feliz y exitosa concreción de
ARANDUCON 201 2 y, desde ya, anticipa la realización de
ARANDUCON 201 6, dejando abierta la invitación para
comenzar nuevamente a sumar ideas, proyectos,
colaboradores y mucho entusiasmo.

Temas preferenciales:

El ARANDUCON 2016 acepta todos los Trabajos
Técnicos referentes a los Temas Preferenciales indicados
abajo, pero no limitados a ellos. Por lo tanto, cualquier
Trabajo Técnico, relativos a las Áreas de Conocimiento
mostradas, será evaluado por el Comité Técnico y sujeto
a aprobación.

Agradecemos Su interés en presentar una contribución a
este Congreso
1 – Accionamientos, Maquinas y Electrónica de Potencia
2 – Sistemas de Potencia, Control e Instrumentación
3 – Sistemas Embebidos y VLSI
4 – Procesamiento de Señales y Sistemas de

Comunicación
5 – Ingeniería de Software, IA y Minería de Datos
6 – IRedes, Internet y Seguridad de Información
7 – IEnergía Alternativas y Planificación Energética

Fechas Claves:

Fecha límite para el envío de resúmenes:
1 de Octubre de 201 6

Divulgación de los Resúmenes Aprobados:
08 de Octubre de 201 6

Fecha límite para envío de los Informes Técnicos:
1 0 de Octubre de 201 6

Comunicación de los Informes Técnicos Aceptados:
1 5 de Octubre de 201 6

Apertura ARANDUCON 2016:
26 de Octubre de 201 6

Clausura ARANDUCON 2016:
28 de Octubre de 201 6

www.ieee.org.py
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Estimado Miembro IEEE,

Con el fin de mejorar cada día nuestras publicaciones, nos gustaría conocer su opinión y sugerencias.

Cuéntenos sus impresiones acerca del NoticIEEEro, responda esta breve encuesta en el link
https://es.surveymonkey.com/r/6P8LT6Z, o enviando un correo a noticieeero@ieee.org.

Muchas gracias por su tiempo.

Equipo editorial NoticIEEEro

1 . - Sección a la que pertenece

2. - Tipo de membresía

3. - ¿Qué sección del NoticIEEEro le parece más interesante?

4. - ¿Qué secciones le gustaría que agreguemos en la revista?

5. - ¿Le gustaría seguir recibiendo futuras ediciones?

6. - ¿Le gustaría participar en el equipo de Edición del NoticIEEEro? En caso de ser positiva su respuesta,
déjenos su nombre y correo electrónico.

Su opinión es muy importante para el NoticIEEEro

NoticIEEEro en Facebook

https://es.surveymonkey.com/r/6P8LT6Z
mailto: noticieeero@ieee.org
mailto: noticieeero@ieee.org
mailto: noticieeero@ieee.org


Next deadline on Oct 20th

We invite you to send us articles.

The NoticIEEEro is the official magazine of

IEEE Region 9.

http://sites.ieee.org/r9/publicaciones-2/noticieeero/

201 6 - 201 7 Editorial Calendar
# | N° Deadline | Cierre de Edición Distribution | Distribución

1 03 Thu 20 Oct 201 6 Thu 3 Nov 201 6

1 04 Tue 20 Dec 201 6 Tue 3 Jan 201 7

1 05 Mon 20 Feb 201 7 Fri 3 Mar 201 7

1 06 Thu 20 Apr 201 7 Wed 3 May 201 7

1 07 Tue 20 Jun 201 7 Mon 3 Jul 201 7
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