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Mantenga el contacto con el en:

Diana Vera S. - Editor-in-Chief
diana.vera@ieee.org

MESSAGE FROM EDITOR IN CHIEF

Concursos y voluntariado
en la Región

4 Pubicado por IEEE Región 9, América Latina y el Caribe

Estimado Lector:

En esta edición #1 01 lo invitamos a participar en los diferentes concursos profesionales y estudiantiles que se están
convocando en la Región. El reconocimiento a las actividades de voluntariado se ven reflejadas en los premios
recibidos por las Secciones y Ramas Estudiantiles, lo invito a mantener vivo ese impulso y seguir trabajando por el
IEEE.

Seguimos en un año de aniversario, no deje de visitar el sitio web http://ewh. ieee.org/reg/9/history/ y participar de
las diferentes iniciativas que se están lanzando para recordar y conservar la Historia de la R9.

Esperamos que esta edición sea de su agrado, le recordamos que al final de la revista se ha incluído una encuesta,
que agradecemos responder con el fin de mejorar continuamente la publicación.

No olvide que el NoticIEEEro es la publicación oficial de IEEE Región 9, una ventana abierta para difundir sus
actividades y saber qué está sucediendo en la Región. No deje de participar enviando sus artículos, la próxima fecha
límite es el 20 de agosto de 2016.

Un cordial saludo!

noticieeero@ieee.org

Editores del NoticIEEEro
1 990-1 995: Juan Carlos Míguez (Uruguay)
1 996: Marcel Keschner (Uruguay)
1 997: Marcelo Mota (Brasil)
1 998-1 999: Francisco Martínez (Guadalajara)
2000: Rafael Ávalos (Guadalajara)
2001 : Jorge Him (Panamá)
2002-2004: Luis Alberto Arenas (Colombia)
2005-2007: Pablo Fernando Sanchez (Colombia)
2008: Luis Alberto Arenas (Colombia)
2008-201 1 : Ignacio Castil lo (México)
201 1 -201 2: Pablo Fernando Sanchez (Argentina)
201 2:201 5: Salomón Herrera (Ecuador)

http://sites.ieee.org/r9/publicaciones-2/noticieeero/
mailto:diana.vera@ieee.org
https://www.facebook.com/noticieeero/
https://twitter.com/noticieeero
mailto: noticieeero@ieee.org
mailto: noticieeero@ieee.org


REGIONAL DIRECTOR´S MESSAGE

IEEE Technical Chapters:
Keeping our members technically
current

Thirty two years ago I joined IEEE and the Power
Engineering Society as an undergraduate student, with
the main purpose of having access to the Transactions
on Power Apparatus and Systems. Since then, the Society
changed its name to Power and Energy Society, the
transactions were separated into three new titles and I
added more society to my membership, but the main
reason I remained a member has not changed: to have
access to timely and unbiased technical content. So it did
not come as a surprise to me that the last segmentation
survey, carried out by IEEE Member and Geographic
Activities Board, showed that the top reasons why both
Higher Grade and Student Members joined IEEE were:
• to remain technically current;
• to have access to IEEE publications.

IEEE offers a variety of opportunities for its members to
remain technically current, some of them are:
• Publications: IEEE publishes the leading journals,
transactions, letters, and magazines in electrical
engineering, computing, biotechnology,
telecommunications, power and energy, and dozens of
other technologies;
• Conferences: IEEE sponsors more than 1 ,600 annual
conferences and meetings worldwide. Conferences give
an opportunity to discover new ideas, explore innovative
solutions, and network with the leaders in your field of
interest;
• eLearning Library: The IEEE eLearning Library is a series
of engaging and highly interactive online learning
tutorials based on the best IEEE educational content
from IEEE conferences around the world and on
emerging technology topics, and can now be accessed
through IEEE Xplore;
• Webinars organized by Societies and Affinity Groups;

• Local technical activities organized by Sections and/or
Society Chapters.

A quick look in IEEE annual statistics shows that, in 31
December 201 5, Region 9 had:
• Higher Grade Members in all 39 IEEE Technical
Societies;
• Student Members in 37 IEEE Technical Societies;

• Chapters of 31 IEEE Technical Societies;
• 222 Professional Chapters;
• 398 Student Branch Chapters (28% increase from
previous year);
• Reported 1 035 technical and professional meetings
organized in 201 5.

Since starting my term as Region 9 Director I have
already approved the formation of 4 Professional
Chapters and 45 Student Branch Chapters. This
allows us to work closer to our members, providing an
opportunity to better fulfil l their needs and also
facil itating the transition from Student to Higher Grade
Member.

Chapter activities may include guest speakers,
workshops, seminars, conferences and tutorials, and
most of the societies will provide chapter funding
opportunities. As the chapters are run by volunteers from
the local community they are instrumental in developing
and nurturing local technical communities to:
- Bring people with similar interests together;
- Disseminate knowledge through local technical
activities for the benefit of the local community;
- Incubate new and emerging technologies and
application areas which are of special interest to local
area;
- Promote networking of people within the technical
community;
- Motivate volunteers within technical community and
nurture future leaders of local community;
- Foster leadership development and evolution;
- Outreach to industry, government, educational
institutions, and general public.

I do believe that having Section and Chapters working
together will greatly benefit our members, facil itating the
membership development of our Sections. In Region 9
the promotion of the establishment of new Technical
Chapters are one of the responsibil ities of the Technical
Activities Committee and the Student Activities
Committee, and I strongly encourage you to contact
Gerardo Barbosa, TAC chair, or Jimmy Túllume, RSAC
chair, in case you need additional information.

Antonio Ferreira - IEEE R9 – Regional Director 201 6-201 7
antonio.ferreira@ieee.org
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******************************
Versão em português
******************************

O grupo de afinidade YP da Região 9 teve a sua
primeira reunião presencial durante a reunião da Região
9 que ocorreu de 2 a 5 de Março em Trinidad Y Tobago.

Estiveram presentes as seguintes seções:
1 . Argentina
2. Colombia
3. Costa Rica
4. Ecuador
5. Honduras
6. Mexico
7. Nicaragua
8. Panamá
9. Peru
1 0. Puerto Rico - Occidente
1 1 . Puerto Rico & Caribbean
1 2. Consejo Capana

1 3. Section T&T

Durante o evento os representantes das seções dos YPs:

• Apresentaram as principais atividades desenvolvidas no
ano de 201 5,
• Tiveram seções de discussões com Ted Hissey e com

Karen Bartleson (presidente do IEEE)
• Participaram das principais plenárias da Região 9
• Tiveram capacitação de como levantar recursos $ para
as atividades com Mario Ale
• Realizaram o planejamento estratégico do YP para
201 6
O planejamento já está em andamento, essa equipe que
esteve presente tem sido a principal a conduzir as
atividades junto com alguns voluntários da Região que
infelizmente não puderam comparecer.

O evento foi produtivo e cheio de energia seguindo as
características dos YP, o próximo ocorrerá em 201 7 e
esperamos ter a participação presencial de mais de 1 3
seções além do representante mundial do YP.

Pubicado por IEEE Región 9, América Latina y el Caribe 7

YOUNG PROFESSIONAL

Representantes das seções dos YPs com Ted Hissey e com Karen Bartleson

(presidente do IEEE) .

Primeira reunião
presencial YP da Região 9

Natália Dultra Raposo - IEEE R9 – Young Professional Representative
natalia.dultra@gmail.com

Capacitação de Mario Aleman.

Natalia Dultra e alguns representantes na reunião.

mailto:antonio.ferreira@ieee.org


REGIONAL NEWS

Durante este año 201 6, se ha celebrado por primera vez
un evento de alto nivel técnico en el IEEE Sección
Paraguay. De acuerdo a la historia el Training Days Tour
with Ivan Ruiz (TDT Ivan Ruiz) se celebra con una gira en
Latinoamérica patrocinado por la Fundación E&IC por sus
siglas en inglés “Engineering & Innovations Corporation”
contribuyendo con la formación de la cadena de valor en
el Capital Humano de membresía IEEE.

En los días 1 3 y 1 4 de junio de 201 6 se realizó en la
Facultad de Ingeniería de la Universidad Nacional de
Asunción (FIUNA); el curso “Análisis de Sistemas
Eléctricos con Software” a cargo del Senior Member
Ing. Luis Ivan Ruiz Flores del IEEE Sección Morelos
procedente de México; siendo el evento organizado por
la Sección IEEE Paraguay y el Consejo del Cono Sur IEEE
(CONCOSUR) de la Región 9.El TDT Ivan Ruiz 201 6,
incluyó la participación de 30 asistentes para recibir el
tutorial de entrenamiento de 1 6 hrs. que se ha ejecutado
en más de 1 3 países y ha alcanzado la cifra record de
más de 1 ,850 especialistas entrenados en este rubro.

La misión de este TDT, es promover membresía y
conocimiento a miembros y no miembros de IEEE. En
estos tres años ha contribuido en diferentes países
aportando: a) conferencias magistrales, b) conferencias
técnicas, c) conferencias de membresía, d) tutoriales, e)
cursos de entrenamiento y f) promoción de eventos
IEEE.

El Tour de entrenamiento, membresía y conocimiento, es
promovido en gran medida por la Fundación “E&IC” y
la participación durante el desarrollo del mismo fue de
estudiantes de Facultades Públicas y Privadas, así como,
Docentes, Profesionales de diferentes compañías y
Miembros IEEE en general. El TDT Ivan Ruiz 201 6, ha
promovido la membresía IEEE y ha insistido que en
Paraguay el uso de software para el análisis de los
sistemas eléctricos de potencia no es una alternativa en
la vida profesional, es una herramienta que debe ser
util izada desde la etapa formativa de los futuros
Ingenieros.

El IEEE Sección Paraguay, invita a los Colegas
Profesionales y público en general a estar atento en el
desarrollo de los cursos y conferencias en el futuro para
contribuir a una optimización en el entrenamiento de
especialistas del Sector energético.

8 Pubicado por IEEE Región 9, América Latina y el Caribe

IEEE Sección Paraguay
recibe el: TDT Ivan Ruiz 2016
Juan José Encina - IEEE Paraguay – Section Chairman
juan.encina@uia.org.py

Asistentes al curso, junto a Juan Encina e Iván Ruiz. Desarrollo del curso.

mailto: juan.encina@uia.org.py


IEEE HistoryWebsite
Contest

REGIONAL NEWS

Francisco Martínez - IEEE R9 – R9 History Chair
f.martinez@ieee.org

This contest’s goal is to increase the historical data and
events repository of Region 9, events that for 50 years
have been published and stored in various locations,
which has caused the lack of one place that contains all
of Region 9’s historic records.

The specific objectives of this contest/project are:
1 . To encourage the participation of all of R9’s entities:
Sections, Councils, Chapters, Student Branches and
Afinity Groups.

2. To promote the History Webste as the official
repository for all the transcendental activities of
Sections, Councils and R9 itself.

Who can participate?

- The contest is between all R9 Sections.
- Any individual belonging to a R9 Section with
information related to the forementioned entities
can upload events and help his/her section win.

Rules

1 . There must be diversity of events/activities (YP, WIE,
LM, Technical Chapters, Section Activities, Branch
Activities) .

2. The events to be submitted must date from the
formation of R9 to the present day.

3. The information can come from NoticIEEEros,

Sections archives or be personal inputs.
4. The submission must be made in English, and
include a brief description of the event.

5. It is each submitter’s responsibil ity to wait for the
confirmation of correct submission of the event on
the website, otherwise it might not be registered.

6. The activities submitted must be related to IEEE or
be events of any Section, Chapter, Student branch
or Affinity Group eg technical, social, administrative,
awards.

7. Extra points will be awarded to those Sections with
many submitters.

8. The Section with the most events uploaded (from
its AG, Chapters or the Section itself) within the
agreed time will be the winner.

9. Deadline for the contest is 31 October 201 6.

Prizes

- The three participating Sections with the most
events uploaded according to the rules will receive
certificates signed by the IEEE President and the
Regional Director.
- An announcement on the History Website with the
name of the winning Sections.
- An article in the NoticIEEEro.
- Commemorative hats.

Pubicado por IEEE Región 9, América Latina y el Caribe 9
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Marcelo Doallo - IEEE Argentina - Section Chair - m.doallo@ieee.org

Luis Remez - IEEE Argentina - Life Senior - l. remez@ieee.org

La Sección Argentina homenajeó a
Marta Correa de Castro
Por sus 30 años de servicio como Secretaria Administrativa

REGIONAL NEWS

Abstract

The IEEE Argentina Section and CICOMRA, the
Argentinean Chamber of Informatics and
Communications, paid homage to Mrs. Marta Correa
de Castro on the occasion of his retirement after 30
years work as Administrative Secretary of the Section,
sharing her work also with CICOMRA in the latest 20
years.

The ceremony was held on Tuesday May 5, 201 6, and
was attended by officers and members of both
institutions.

- - - - -

El pasado martes 5 de mayo de 201 6 la Sección
Argentina y CICOMRA, la Cámara de Informática y
Comunicaciones de la República Argentina,
homenajearon a la Sra. Marta Correa de Castro con
motivo de su jubilación, en un acto que contó con la
presencia de directivos y miembros de ambas
instituciones.

La reunión se realizó en la sede de CICOMRA en la
ciudad de Buenos Aires, en un marco informal que
permitió el diálogo e intercambio de anécdotas y
recuerdos entre los presentes.

Los Presidentes de CICOMRA, Ing. Norberto Capellán, y
de la Sección Argentina del IEEE, Ing. Norberto Doallo y
el Ing. Luis Remez, IEEE Life Senior, reseñaron la
trayectoria de la homenajeada en ambas instituciones y
se le hizo entrega de un presente, un ‘marco digital’ con
fotos y videos recordatorios de su paso por ambas
instituciones.

Marta, como es por todos conocida, se vinculó con la
Sección Argentina del IEEE en 1 983 como Secretaria
Administrativa, tarea que realizó sin solución de
continuidad hasta 201 5. En 1 997, en virtud de un
Acuerdo de Cooperación entre la Sección y CICOMRA,
pasó a formar parte del personal permanente de
CICOMRA, si bien continuó ocupándose con sus tareas
habituales para la Sección.

Durante sus 30 años de trabajo en la Sección nos brindó
su colaboración, empeño y entusiasmo, que
contribuyeron significativamente a la concreción de
nuestros logros a lo largo del tiempo.

Si una tarea quedaba a cargo de Marta uno podía
‘dormir tranquilo’ sabiendo que la misma llegaría a buen
término. De surgir problemas que excedían sus
posibil idades de resolverlo, avisaría a tiempo para que
se intentara buscar una solución.

Algunas de las muchas tareas en las que participó,
colaborando con dedicación y esmero con los ‘officers’,
fueron: el Noticiero impreso de envío periódico a los
socios (1 993-2001 ) y posterior versión electrónica,
correo electrónico institucional (~1 990), gestión del
SAMIEEE y reportes MGA (L31 s, L50, officers, desde
formularios en papel a versión web), contabilidad de la
Sección (acorde con MGA y con la normativa argentina),
organización de varias decenas de actividades anuales
(conferencias, cursos), incluyendo Congresos como
Argencon ’85 y el muy recordado Latincon ’88, que
marcó un hito en la historia de nuestra Sección.

Podemos sumar la visita a la Argentina en 1 996 del IEEE
ExCom, la plana mayor de los directivos mundiales, con
quienes se organizó una reunión de estudiantes venidos
de diversos puntos del país, varios TAB Tours con visitas
técnicas y disertaciones de Conferencistas Distinguidos,
la Reunión Regional 2004 en Buenos Aires, el Taller de
Acreditación Universitaria en 1 997, aspectos atinentes a
la Sección en la organización de nuestra Reuniones
Nacionales de Ramas anuales, ARGENCON 201 2, y la
lista podría extenderse mucho más.

Hay que remarcar, además, el valor institucional que
significó para el IEEE su presencia a lo largo de tantos
años.

El IEEE es una institución de voluntarios, con renovación
permanente de quienes ocupan los diversos cargos, y
que en la Sección ya superamos el centenar en los
últimos años, así que Marta se constituyó en el hilo
conductor entre las sucesivas administraciones y en el
canal de comunicación con las oficinas administrativas
centrales del IEEE en Piscataway.

Esto facil itó sobremanera nuestra actividad, ya que
‘preguntar a Marta’ o ‘pedirle que consultara tal o cual
cosa con Piscataway’ era la solución universal para los
problemas de todos y de cada uno de los voluntarios y
socios. Si desconocía la respuesta, se preocupaba por
encontrarla.

mailto: m.doallo@ieee.org
mailto: l.remez@ieee.org
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REGIONAL NEWS

Para Piscataway también fue útil disponer de un
contacto estable a lo largo del tiempo. Eso fue motivo de
un reconocimiento otorgado a Marta por parte de Cecilia
Jankowski (Managing Director, IEEE Regional Activities)
durante su visita a Buenos Aires con motivo del RAB/TAB
Tour en 2005.

En resumen, durante 3 décadas estuvo presente en
nuestra institución y nos brindó su dedicación y
devoción, que fueron mucho más allá de lo exigible,
esperable y hasta imaginable en una relación laboral.

Es por ello que quisimos expresarle nuestro
reconocimiento personal e institucional al acogerse a la
jubilación. Habida cuenta de su personalidad,
seguramente la jubilación le abrirá la posibil idad de
encarar nuevos proyectos, para los que le deseamos el
mayor éxito. A la luz del camino transitado no dudamos
de ello.

Nuestras infinitas gracias a Marta por lo hecho y
nuestros mejores deseos para el tiempo por venir.

Marta Correa de Castro (de pie) junto a participantes de la reunión.

Felicitaciones a IEEE Sección Argentina e
IEEE Sección Uruguay

Felicitamos a IEEE Sección Argentina y sus voluntarios por
obtener con méritos el reconocimiento 2016 IEEE MGA
Outstanding Medium Section Award.

Este premio es otorgado a Secciones Pequeñas,
Medianas y Grandes, por sus exitosos esfuerzos en el
cumplimiento de los objetivos educativos y científicos de
IEEE para el beneficio del público, mediante el apoyo a
las Ramas Estudiantiles, capítulos técnicos, y grupos de
afinidad dentro de sus límites geográficos.

IEEE Membership Recruitment and Recovery Committee
is pleased to recognize the Uruguay Section for
meeting its retention goal for the 201 6 membership
year. Congratulations!
The membership development goals were developed
based on their Section’s four year performance.



Chairs of Sections in Region 9 |

Presidentes de Secciones en la Región 9

Aguascalientes Gabriel Suarez

Argentina Marcelo Doallo

Bahia Thiago Barbosa

Bolivia Rudy Guaraz Villegas

Centro Occidente Juan Carlos Olivares

Centro-Norte Ricardo Jacobi

Chile Rodrigo Palma

Colombia Lorena García

Costa Rica Raul Sequeira

Ecuador Carlos Monsalve

El Salvador Armando Moisa

Guadalajara Diana Valadez

Guanajuato Javier Magaña

Guatemala Herman Juarez

Honduras Gina Houghton

Mexico René Trejo Orduña

Minas Gerais Abilio Variz

Monterrey Sergio Camacho

Morelos Julio Hernández

Nicaragua Mario Aleman

Panama Jose Correa

Paraguay Juan Encina Cabrera

Peru José Durán Talledo

Puebla Germán Muñoz

Puerto Rico y Caribe Luis Tatis

Queretaro Juvenal Rodriguez Resendiz

Rio de Janeiro Tatiana Mariano Lessa

South Brasil Guiou Kobayashi

Trinidad y Tobago Wayne Richard Small

Uruguay Rafael Sotelo

Venezuela TBD

Veracruz Luciano Gonzalez

Western Puerto Rico Hector Peña

Chairs of Councils in Region 9 |

Presidentes de Consejos en la Región 9

Andino José David Celi

Brasil Walter Issamu Suemitsu

CAPANA Jaqueline Mejía

Cono Sur Juan José Encina

México Francisco Ponce



Region 9 IEEE Senior Members
Upgraded in April andMay 2016

IEEE SENIOR MEMBERS
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Argentina Section Pataro Graciela

Argentina Section Rey Fernando

Bahia Section Saavedra Osvaldo

Costa Rica Section Mora Mora Fabricio

Paraguay Section Baran Benjamin

Peru Section TalaveraAlvaro

Peru Section Tello-Teran Juan

Peru Section Aguilar Ricardo

Peru Section Cuadros-Vargas Ernesto

Peru Section Tupac Yvan

Puerto Rico &Caribbean Section Castil lo Jennifer

Rio De Janeiro Section Basil io Joao

Rio De Janeiro Section Freitas Fabio

South Brazil Section Sguarezi Filho Alfeu

South Brazil Section Netto Marco

YOU COULD BE THE NEXT

IEEE SENIOR MEMBER!

Senior member is the highest grade for which IEEE members can apply. IEEE members can self-nominate, or be
nominated, for Senior Member grade.

IEEE Bylaw I-1 04.3 sets forth the criteria for elevation to Senior Member grade as follows:

- A candidate shall be an engineer, scientist, educator, technical executive or originator in IEEE-designated fields

- Candidates shall have been in professional practice for at least ten years

- Candidates shall have shown significant performance over a period of at least five of those years

- In addition, candidates for Senior Member grade must supply three references from current IEEE members holding

the grade of Fellow, Senior Member, or Honorary Member.

Prospective members who would like to apply directly for Senior Member grade must first join IEEE and then submit

the Senior Member application form. An IEEE member number is required on the Senior Member application. There is

no additional fee to apply for Senior Member grade.

Requirements for Senior Member Grade

Start here

http://www.ieee.org/membership_services/membership/senior/index.html


El IEEE Power and Energy Society (PES) es la segunda
mayor sociedad del IEEE y la más grande en la región 9.
En cerramos el 201 5 con más 35,000 miembros por
todo el mundo y de esos más de 3,000 son de R9.

Mi nombre es Juan Carlos Montero y soy el nuevo
vicepresidente de Membresía e Imagen, lo que resulta
en un privilegio para mí de poder compartir con mis
actuales y futuros colegas, lo beneficioso que es ser
miembro del IEEE PES.

Yo inicié mi membrecía hace más de 1 6 años cuando era
un estudiante de grado al estar buscando obtener mayor
información de las tendencias tecnológicas y enfocando
mi membrecía IEEE al área técnica que me apasionaba,
los sistemas de potencia.

Desde un inicio un miembro PES cuenta con la valiosa
información que brinda bimensualmente la revista
Power & Energy Magazine en formato digital y su versión
impresa todavía me acompaña en viajes donde el
tiempo adquiere valor si está conmigo. La revista tiene el
nivel técnico adecuado para mantenernos actualizados
en los temas más trascendentales de la sociedad
moderna durante todas las etapas de nuestra carrera
profesional.

Un miembro PES estudiantil sin duda da muestras de
una intención de ser un mejor profesional y es por eso
que nuestra Sociedad potencia ese espíritu a través de
beneficios como la creación y apoyo de capítulos
estudiantiles en las ramas IEEE de las universidades,
descuentos en la inscripción a conferencias y la creación
de programas de apoyo financiero para la participación
en los mayores eventos PES por todo el mundo. Dos
programas de gran valor para los estudiantes son el IEEE

PES Scholarship y el servicio IEEE PES Careers. El
primero promueve el crecimiento de la fuerza laboral y
ya ha sido aprovechado por estudiantes de R9 y el
segundo busca facil itar la transición a la etapa laboral y
estamos trabajando para expandir su cobertura por todo
el mundo. El IEEE PES ha entregado en los últimos años
varias becas a estudiantes para apoyar su participación
en reconocidos regionales como el T&D LA y el ISGT LA.
Si tienen dudas respecto a actividades estudiantiles
contacten a nuestro encargado de R9, Cesar
Chamochumbi c.chamochumbi@ieee.org

Si eres un estudiante o conoces un amigo que desea
valorar al IEEE PES, el primer año de membrecía PES es
gratis!

Al iniciar nuestra vida profesional se fortalecen aún más
nuestros beneficios. Justo al obtener el grado de
miembro IEEE, el IEEE YP PES, nos brinda una gran
cantidad de actividades que nos facil itan esa etapa de
transición a la vida corporativa. Thiago Alencar
ribeiro.alencar@gmail.com ha realizado un excelente
trabajo y es el representante de PES YP en R9.

Durante todas las etapas de mi membrecía, la
participación en las actividades del capítulo local han
sido otros de los aspecto clave. Los capítulos realizan
continuamente actividades técnicas que fortalecen
nuestra formación pero que además fortalecen nuestras
relaciones con otros profesionales y nos brinda una
mayor idea de los retos que afronta nuestra sociedad.
Las redes profesionales que surgen de los capítulos
suelen formar fuertes lazos que son muy importantes
durante toda nuestra vida.

Portada de la Revista IEEE

Power & Energy Magazine.

Capítulo PES El Salvador durante visita de Conferencista Distinguido PES.
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IEEE Power and Energy
Society: Presente en R9!!!
Juan Carlos Montero - IEEE PES – VP Membership and Image
jcmontero@ieee.org

Recientemente contamos
dentro de nuestros beneficios
con el acceso digital a la
revista IEEE Electrification
Magazine, por lo que no
olvide estar atento a su
correo electrónico con su
dirección web de la última
edición.

mailto: jcmontero@ieee.org
http://www.magazine.ieee-pes.org/
http://www.ieee-pes.org/publications/electrification-magazine
mailto: c.chamochumbi@ieee.org
http://www.ee-scholarship.org/
http://www.pes-careers.org/
http://www.ieee-pes.org/pes-communities/young-professionals
mailto:ribeiro.alencar@gmail.com


Actualmente el IEEE PES cuanta con más de 230
capítulos por todo el mundo por lo que les motivamos a
estar en contacto con su organización y local mediante
nuestra herramienta del Chapter Locator tool. Tenemos
presencia del IEEE PES en casi todos los países de R9 y
contamos con el importante apoyo de nuestro
representante de capítulos Nelson Segoshi
n.segoshi@ieee.org.

Nuestra experiencia PES no estaría completa sin conocer
y aprovechar el PES Resource Center. Esta plataforma
nos permite aprovechar la vasta información del IEEE
PES desde cualquier punto del mundo de una forma
personal. Desde cualquier equipo con conexión a la web
podemos encontrar de forma gratuita más de 800
productos que incluyen tutoriales, videos y
presentaciones de los eventos PES. El acceso remoto al
PES también se complementa con la gran variedad de
webinars que se ofrecen durante todo el año.

Otra gran iniciativa en desarrollo es el PES Women in
Power, l iderada en R9 por Guadalupe Gonzalez
guadalupe.gonzalez@ieee.org, que busca fomentar un
liderazgo más diverso mediante el apoyo a la promoción
profesional, la creación de redes y la educación de las
mujeres en la industria energética. Hombres y mujeres
de todo el mundo son parte de ésta iniciativa de forma
gratuita por lo que esperamos contar con ustedes.

Otro gran beneficio del IEEE PES es la oportunidad de
participar en sus comités técnicos. No es solo una
cuestión de aprender nuevas habilidades y tecnologías
sino que permite a su empresa ganar información
estratégica y entender aspectos claves del negocio.
¿Sabían que más del 40% de las normas del IEEE son
del PES?

El IEEE PES reconoce las importantes contribuciones
técnicas, de servicio y educativas de sus miembros a
través de la entrega numerosos premios. Ya varios
miembros de la región 9 han sobresalido en éstos pero
ocupamos enviar más nominaciones de nuestra región
ya que sin duda hay una gran calidad de profesionales.
Si conoce a alguien que usted cree merece ser
reconocido por su trayectoria y aportes, visite el sitio
web de premios y envíenos su nominación.

La membrecía PES también nos permite fortalecer
nuestras habilidades de liderazgo y ejecución de
actividades. Si usted tiene en mente una actividad
técnica que cree puede provocar un impacto positivo en
su sociedad, aplique a nuestro programa Member-
Driven Initiatives program. El PES ha creado este
programa con un fondo de 1 00 mil dólares para
beneficio de sus miembros.

Los invito a descubrir o renovar su conocimiento de los
beneficios de ser parte de la familia del IEEE PES. Visite
nuestro sitio web y vea nuestra nueva galería de videos
con testimonios y datos que le serán de mucho valor!
Converse con un miembro o contácteme para que
discutamos cómo puede ser parte de nosotros o cómo
podemos dar aun mayor valor a nuestro PES.

Los esperamos en el siguiente evento del IEEE PES en la
región: PES Transmission and Distribution Conference
and Exposition Latin America (PES T&D LA) en Morelia
México del 21 al 24 de setiembre 201 6, para mayor
información visitar: http://ieee-tdla1 6.org/

Grupo de voluntarias del IEEE PES Women in Power durante la reunión general

del IEEE PES.

Sandra Vega de Costa Rica tras ser premiada con el ‘2015 IEEE PES Wanda

Reder Pioneer in Power Award“ en reconocimiento a sus logros y contribuciones

al sector energético en Costa Rica y a colaboración con IEEE PES.
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Sesión de inauguración del IEEE PES GM.

http://www.ieee-pes.org/pes-communities/chapters/chapter-locator?view=map
mailto: n.segoshi@ieee.org
http://resourcecenter.ieee-pes.org/
http://www.pes-women-in-power.org/
http://www.pes-women-in-power.org/
mailto: guadalupe.gonzalez@ieee.org
http://www.ieee-pes.org/pes-communities/member-driven-initiatives
http://www.ieee-pes.org/pes-communities/member-driven-initiatives
http://ieee-tdla16.org/
http://www.ieee-pes.org/pes-communities/awards


Lo que un día inicio como un sueño, hoy es una realidad
y una realidad reconocida no sólo por los profesionales
de IEEE a nivel del mundo, sino también por
fundaciones mundialmente reconocidas como lo es la
de los egresados de los programas de Fullbright.

Para todos los involucrados en este programa, ha sido
“Una Experiencia Memorable”. WIE Panamá, con la
colaboración de Debbie Psychoyos, Doctora en Liderazgo
Educativo, con su equipo de profesionales PROED,
científicos visionarios de la Secretaria Nacional de
Ciencia, Tecnología e Innovación (Senacyt) , de la Ciudad
del Saber, del Smithsonian Institute y Biomuseo; los
cuales compartieron la preocupación de que niños y
niñas a tempranas edades fuesen desalentados a
interesarse por las ciencias, tecnología, ingeniería y
matemáticas (STEM), hecho que coarta y frena el
desarrollo de una nación. Lo que pronostica
generaciones orientadas sólo al consumo de tecnologías.

STAR busca cautivar en los niños el interés en las
ciencias, esto requiere como estrategia el desarrollo de
escenarios científicos para alcanzar, en forma
incremental, este objetivo. La Metodología se estructuró
en cuatro (4) fases: reclutamiento, entrenamiento,
preparación e intervención. Las estrellas de este
proyecto fueron 1 5 jóvenes universitarios, provenientes
de dos universidades oficiales de Panamá (Universidad
de Panamá y Universidad Tecnológica) realizaron tres (3)
intervenciones.

La fórmula 4x3, que resume el programa, es una
combinación que proporcionó “Una Experiencia
Memorable” a niños entre 8 y 1 0 años, provenientes de
tercero a quinto grado, de una escuela oficial en la
Ciudad de Panamá y que fue doblemente reconocido a
nivel internacional, el primer reconocimiento fue por el
grupo de profesionales IEEE, con el Premio al Mejor
Logro del 201 6, a nivel de la Región 9; el otro fue el
premio Fulbright Alumni Engagement Innovation
Fund 2016.

WIE Panamá, ha pasado otra página del libro e inició en
el mes de junio con la nueva Promoción 201 6, veinte
(20) voluntarios que acompañarán el programa STAR,
beneficiarán a nuevos grupos de niños, para que
también tengan “Una Experiencia Memorable”. ¿Hasta
dónde llagarán? ¡Hasta donde las estrellas nos
permitan alcanzar!

Intervención de los voluntarios.

Desarrollo del programa STAR.

Desarrollo del programa STAR.

WOMEN IN ENGINEERING

La Experiencia
Memorable para WIE
Donna Angela Roper - Women in Engineering (WIE) IEEE Panama Section - Vice Chair
donna.roper@ieee.org
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mailto: concursosr9@ieee.org
mailto: marie.c.m@ieee.org
mailto: j.tullume@ieee.org
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IEEE Regional Student Poster Contest

Se extiende la invitación a participar en el IEEE Regional
Student Poster Contest a todos los estudiantes de
grado de IEEE Región 9 de IEEE (Latinoamérica y El
Caribe).

El principal objetivo del concurso IEEE Regional Student
Poster Contest, es incentivar a todos los estudiantes de
IEEE Región 9 (Latinoamérica y El Caribe), a mostrar sus
habilidades técnicas y exponer sus trabajos de
investigación científica dividida en tres categorías:
Eléctrica, Electrónica y Computación .

Premios por categoría:

Se premiará a los dos mejores poster de cada categoría
(6 premios), siendo acreedores:

- 1 er lugar: USD1 00
- 2do lugar: USD50

Los autores de los trabajos ganadores, participarán en
una sesión de posters de 20 minutos en la Reunión
Regional de Ramas 201 6, la cual se celebrará en
Guayaquil, Ecuador en octubre.

Se publicarán los trabajos relevantes en la Revista
Enlaces (revista estudiantil del SAC Team R9).

Fechas importantes:
- Documento completo: 31 de julio de 201 6
- Notificación de revisió:n 31 de agosto de 201 6
- Documento revisado final: 1 5 de septiembre de
201 6

Bases:

Los trabajos deberán ser originales y de naturaleza
técnica en áreas referentes a Eléctrica, Electrónica y
Computación, y no deberán haber sido presentado en
otro congreso o concurso.

- El título del trabajo, así como el resumen tendrá que
presentarse en inglés. El cuerpo del poster podrá
presentarse en español, inglés o portugués.

- Los trabajos originales presentados podrán incluir
un máximo de 3 autores.

- Los autores del trabajo deberán ser estudiantes

activos de grado o licenciatura. Los recién
graduados de Diciembre de 201 5 a la fecha podrán
participar.

- Los autores deberán tener membresía IEEE
estudiantil activa.

- Se recomienda que los trabajos presentados
respeten una dimensión de 40" de alto × 30" de
ancho (1 .0 m de alto × 0.76 m de ancho).

- El poster deberá contener el título del poster en
inglés, el nombre de los autores, el logotipo de IEEE
y el logotipo de la universidad en representación.

- Se recomienda incluir resumen, antecedente,
desarrollo, conclusiones y bibliografía.

Envío y recepción de poster:

- Los posters presentados podrán ser enviados hasta
las 23:59 hrs. (GMT -5) del Domingo 31 de Julio
en formato PDF vía correo electrónico a:

- Regional Student Activities Chair Jimmy
Túllume: j.tullume@ieee.org
- Regional Student Representative Deborah
Bravo: deborah.b.d@ieee.org
- Research Coordinator RSAC Stewart Santos:
stewart.santos@ieee.org

- En el asunto del correo electrónico deberá
especificar “IEEE R9 Student Poster Contest –
[Sección]– [Siglas de Universidad]”.

- En el cuerpo del correo electrónico se deberá
especificar la siguiente información:

- Título del poster:
- Categoría de inscripción: Eléctrica, Electrónica o

Computación.
- Área de investigación:
- Nombre Completo de la Universidad:
- Nombre de los autores:

Recomendación:

Usar imágenes que permitan resumir la presentación del
proyecto. Evitar el uso de oraciones largas para la
explicación de un punto importante.

Dr. Stewart R. Santos - IEEE SAC Team R9 - Presidente del Comité Evaluador
stewart.santos@ieee.org

mailto: stewart.santos@ieee.org
mailto: stewart.santos@ieee.org
mailto: Deborah.b.d@ieee.org
mailto: j.tullume@ieee.org
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Este Concurso tiene como objetivo el desarrollo del
Programa TISP (Teacher in-Service Program) a nivel
Regional.

Se asume la participación de las Ramas Estudiantiles que
vienen desarrollando planes y estrategias para el
desarrollo de este programa. Todo el material
desarrollado, así mismo como el trabajo realizado para la
difusión de este, será tomado en cuenta para la
elegibil idad de la Rama Estudiantil ganadora.

Premios:

Se entregarán los siguientes premios a los dos primeros
lugares:

- 1 er lugar: USD300 y certificado
- 2do lugar: USD200 y certificado

Elegibilidad:

Podrán participar todas Ramas Estudiantiles de la Región
9 del IEEE, que se encuentren activas en el 201 6.

Objetivos:

- Apoyar a los docentes de centros educativos en la
enseñanza y aprendizaje de ciencias, matemáticas y
otras disciplinas tecnológicas sobre una
metodología basada en dinámicas grupales y
util izando materiales e instrumentos de bajo costo.

- Difundir la carrera de ingeniería y otros campos
técnicos que promueven el IEEE a estudiantes pre-
universitarios, a través de sus profesores en sus
respectivos establecimientos educativos.

Bases y condiciones:

- Las Ramas Estudiantiles participantes deben enviar
un reporte de actividades del trabajo desarrollado
por los voluntarios de cada Rama Estudiantil .

- El reporte mencionado debe incluir información
relevante de cada taller: tales como Planes de
Lección util izados, voluntarios capacitados,
instituciones que han sido participes de la actividad,
profesores y alumnos pre–universitarios
capacitados.

- La estructura sugerida del informe es:

1 . Nombre de la rama estudiantil y equipo de trabajo.
2. Metodología.
3. Nombre del establecimiento educativo capacitado
o institución capacitada (número y/o nombres de
profesores y / o alumnos de cada colegio o
institución).

4. Fecha de cada taller.
5. Programa desarrollado.
6. Descripción de la forma de trabajo.
7. Resultados: número de profesores y alumnos
pre–universitarios capacitados, así como voluntarios
estudiantiles capacitados. Dentro de este ítem
deberán incluir estadísticas sobre los resultados del
desarrollo del programa TISP en la Rama
Estudiantil , universidad, comunidad, etc. Con
material que sustente estos resultados.

8. Fotos.
9. Cartas de recomendación o satisfacción de
colegios.

- Adicionalmente las Ramas Estudiantiles
participantes pueden adjuntar el material
desarrollado para la difusión del programa como
documentos, afiches, páginas web, blogs, etc.

Envío y recepción de trabajos:

- La documentación recopilada del evento realizado
deberá ser enviada hasta las 23:59 hrs. (GMT -5)
del Domingo 31 de Julio en formato PDF vía
correo electrónico a Ronny Cabrera – Coordinador
de Premios y Concursos (concursosr9@ieee.org),
Marie Cruz - Coordinador de Actividades Educativas
SAC Team R9 (marie.c.m@ieee.org) con copia a
Jimmy Túllume - RSAC (j.tullume@ieee.org) y
Deborah Bravo - RSR, (deborah.b.d@ieee.org).

- En el asunto del correo electrónico deberá
especificar "IEEE TISP Contest 201 6 – [Sección] –
[Universidad]”.

- En el cuerpo del correo electrónico se deberá
especificar la siguiente información:

- Sección, Rama Estudiantil
- Nombre del coordinador TISP
- Correo electrónico de contacto.

IEEE TISP Contest 2016

Ronny Cabrera - IEEE SAC Team R9 - Coordinador de Premios y Concursos
concursosr9@ieee.org

mailto: concursosr9@ieee.org
mailto: j.tullume@ieee.org
mailto: Deborah.b.d@ieee.org
mailto: concursosr9@ieee.org
mailto: marie.c.m@ieee.org
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Reunión Regional de Ramas 2016
Guayaquil - Ecuador

No dejes de participar en la mayor reunión de
líderes estudiantiles de la Región 9

Inscríbete ahora!
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Ganadores delWebsite Contest 2016
Felicidades!
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www.tryengineering.org
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http://www.comsoc.org/communications-technology-changing-world
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Estimado Miembro IEEE,

Con el fin de mejorar cada día nuestras publicaciones, nos gustaría conocer su opinión y sugerencias.

Cuéntenos sus impresiones acerca del NoticIEEEro, responda esta breve encuesta en el link
https://es.surveymonkey.com/r/6P8LT6Z, o enviando un correo a noticieeero@ieee.org.

Muchas gracias por su tiempo.

Equipo editorial NoticIEEEro

1 . - Sección a la que pertenece

2. - Tipo de membresía

3. - ¿Qué sección del NoticIEEEro le parece más interesante?

4. - ¿Qué secciones le gustaría que agreguemos en la revista?

5. - ¿Le gustaría seguir recibiendo futuras ediciones?

6. - ¿Le gustaría participar en el equipo de Edición del NoticIEEEro? En caso de ser positiva su respuesta,
déjenos su nombre y correo electrónico.

Su opinión es muy importante para el NoticIEEEro

NoticIEEEro en Facebook

https://es.surveymonkey.com/r/6P8LT6Z
mailto: noticieeero@ieee.org
mailto: noticieeero@ieee.org
mailto: noticieeero@ieee.org


Next deadline on August 20th

We invite you to send us articles.

The NoticIEEEro is the official magazine of

IEEE Region 9.

http://sites.ieee.org/r9/publicaciones-2/noticieeero/

201 6 - 201 7 Editorial Calendar
# | N° Deadline | Cierre de Edición Distribution | Distribución

1 02 Sat 20 Aug 201 6 Sat 3 Sep 201 6

1 03 Thu 20 Oct 201 6 Thu 3 Nov 201 6

1 04 Tue 20 Dec 201 6 Tue 3 Jan 201 7

1 05 Mon 20 Feb 201 7 Fri 3 Mar 201 7

1 06 Thu 20 Apr 201 7 wed 3 May 201 7
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