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TEMARIO

* Consideraciones generales sobre la categoria de IEEE Senior Member,
requerimientos y como ser promovido a la misma

* Descripcion del procedimiento de postulacidon
Nominacion
Referencias

Informacidn adicional (CV)
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Pagina inicial: http://ieee.org/seniormember

===>>> https://www.ieee.org/membership/senior/

* Review complete Senior member requirements

https://www.ieee.org/membership/senior/senior-requirements.html

* Begin Senior member application process

https://www.ieee.org/membership/senior/application/index.html

o pulsar boton ( )

Requiere login a la IEEE Account personal

Contacto: senior-member@ieee.org
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* Senior Member (SM) Grade
Elévese al grado Senior Member !!

# Senior Member es el grado mas alto para el cual los miembros de IEEE pueden
aplicar.

# Los miembros de IEEE pueden autonominarse o ser nominados para el grado
Senior Member
# Para ser elegibles para una nominacion, los candidatos deben:

+ Ser ingenieros, cientificos, educadores, ejecutivos técnicos o lideres en campos
designados por IEEE

+ Tener experiencia que refleje madurez profesional

+ Haber estado en |la practica profesional por lo menos diez afos
(se asignan algunos créditos por haberse obtenido grados académicos)

+ Mostrar un desempeiio significativo por un periodo de por lo menos cinco anos
en su practica profesional.
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* Senior Member (SM) Grade
El grado SM trae Beneficios al Miembro IEEE

Reconocimiento: El reconocimiento profesional de los pares por la excelencia técnica y
profesional.

Elegibilidad para Liderazgo: Los SMs son elegibles para ocupar posiciones ejecutivas en el
voluntariado IEEE.

Habilidad para referenciar otros candidatos: Los SMs pueden servir como referentes
para otros nominados para el grado Senior Member.

Panel de Revision: Los SMs son invitados a formar parte del panel de revisores de
presentaciones de elevacion a grado SM.

Carta de Recomendacion: Por pedido, una carta de recomendacién sobre el logro de
alcanzar el grado Senior Member sera enviado al empleador.

Anuncios: El anuncio de la elevacidon puede ser llevado a cabo en la Seccién o Sociedad, y/o a
través de publicaciones locales, periddicos o noticias.
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* Senior Member (SM) Grade
El grado SM trae Beneficios al Miembro IEEE

El nuevo SM recibe mediante envio postal:

Senior Member plaque:
Una placa grabada que se puede exhibir orgullosamente delante de colegas, clientesy

empleados.

La placa SM consiste en una atractiva base de madera con una lamina de bronce con
grabado, y es enviada ocho semanas después de la elevacion al grado SM.
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* Senior Member (SM) Grade
El grado SM trae Beneficios a las Secciones y Sociedades de IEEE

# Muchas posiciones ejecutivas de voluntariado requieren que el voluntario posea el
grado Senior (por ejemplo: Director Regional, Presidente IEEE)

# Los SMs proveen auténtico liderazgo al voluntariado

# El porcentaje y numero de Senior Members reflejan la competencia y prestigio de
IEEE, y de sus productos y servicios (no hay limite en el numero de SM)

# La tasa de retencion de Senior Members es del 95%.

# Los miembros Senior pertenecen a un mayor numero de Sociedades que los de
simple categoria “member”.

# Los miembros Senior ejercen el voluntariado en mayor proporcion que los otros
grados de membrecia.
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* Senior Member (SM) Grade
Requerimientos

El IEEE Bylaw 1-104.3 establece los criterios para la elevacion al grado Senior Membr
de la siguiente manera:

# A candidate shall be an engineer, scientist, educator, technical executive or
originator in IEEE-designated fields

# Candidates shall have been in professional practice for at least ten years

# Candidates shall have shown significant performance over a period of at least five
of those years

# In addition, candidates for Senior Member grade must supply three references
from current IEEE members holding the grade of Fellow, Senior Member, or
Honorary Member
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* Senior Member (SM) Grade
Campos Desighados por IEEE

(https://www.ieee.org/membership/qualifications.html)

# Ingenieria

# Ciencias de la Computacion y Tecnologia Informatica
# Ciencias Fisicas

# Ciencias Biologicas y Médicas

# Matematica

# Comunicaciones Técnicas

# Educacion

# Gestion

# Legislacion y Politicas
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* Senior Member (SM) Grade
10 anos de Experiencia Profesional

# El panel de revision Ad Hoc del comité Admission and Advancement (A&A) que esta
evaluando la nominacion, contara los afios que el candidato estuvo en la practica
profesional.
# El periodo en que se estuvo trabajando o estudiando simultaneamente sera
contado ya sea como experiencia laboral o como experiencia educativa.
# La experiencia educativa se acredita como tiempo de la siguiente manera:

° Tres afnos si se tiene un primer grado universitario (bachelor),

en uno de los campos designados por IEEE
° Cuatro anos si se tiene un grado de maestria
° Cinco anos si se obtuvo un doctorado
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* Senior Member (SM) Grade
5 anos de Desempeio Significativo

# “Desempeiio Significativo (Significant Performance)"

NO implica premios especiales, patentes, u otro logro extremadamente sofisticado
# Responsabilidades laborales substantivas tales como

° lider de equipo,

° supervisor de tareas,

° ingeniero a cargo de un programa o proyecto,

° ingeniero o cientifico desarrollando investigacion con alguna medida de éxito
(publicaciones), o
°* docente universitario desarrollando y ensefiando cursos con investigacion y
publicaciones,
son indicadores de desempeiio significativo.
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* Senior Member (SM) Grade
5 anos de Desempeiio Significativo

Los siguientes son algunos indicadores de desempeno significativo:
# Responsabilidad o logro ingenieril destacado.
# Publicacion de trabajos, libros o invenciones, cientificos o de ingenieria.

# Direccion técnica, gestion de trabajo cientifico o ingenieril importante,
con evidencia de logro.

# Contribuciones reconocidas para el beneficio de la profesion cientifica o de la ingenieria.

# Desarrollo de cursos cientifico o ingenieriles importantes,
dentro de los campos designados por IEEE.

# Contribuciones equivalentes a las anteriores en areas tales como edicidn técnica,
seguimiento de patentes, legislacion de patentes, en |la medida que esas contribuciones
sirvan para el progreso sustantivo de los campos de |IEEE.

# Importante: los miembros vitalicios son elegibles para su elevacion al grado Senior.
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Enlaces Importantes

Pagina inicial: http://ieee.org/seniormember

===>>> https://www.ieee.org/membership/senior/

* Review complete Senior member requirements
https://www.ieee.org/membership/senior/senior-requirements.html

* Begin Senior member application process
https://www.ieee.org/membership/senior/application/index.html

o pulsar boton ( )

Requiere login a la IEEE Account personal

* FAQ: SM Application, Nomination, and Reference Form:
https://www.ieee.orq/membership/senior/faq-application-nomination-reference-form.html

Contacto: senior-member@ieee.org
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about:blank
about:blank
about:blank
https://www.ieee.org/membership/senior/faq-application-nomination-reference-form.html
about:blank

http://ieee.org/seniormember

Become an IEEE Senior Member

Senior member is the highest grade for which IEEE members can apply. IEEE members can self-nominate, or be
nominated, for Senior Member grade.

To be eligible for application or nomination, candidates must:
» Be engineers, scientists, educators, technical executives, or originators in IEEE-designated fields @
» Have experience reflecting professional maturity @

» Have been in professional Er actice for at least ten years (with some credit for certain degrees) ¢

» Show significant performance over a period of at least five of their years in professional practice @

En definitiva, hay que completar convincentemente DOS items
en el formulario de Nominacion:
Professional Practice y Significant Performance

A continuacion describiremos como hacerlo
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about:blank

*** ATENER EN CUENTA * * *

* HISTORIA, NO FUTUROLOGIA *

* HECHOS (facts), NO ADJETIVOS *

Se evaluan los logros en el ejercicio de la profesion,
no las posibilidades a futuro,
estudios o cualidades personales.
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* SER CONCISO Y CONTUNDENTE

Una nominacidn concisa y contundente facilita la evaluacion.

Los panelistas deben revisar centenares de postulaciones durante un solo dia.
No tienen tiempo para revisar un CV de 50 paginas o Googlear.

Cada postulacion es revisada sucesivamente por 3 panelistas,
y clasificada como: Aprobada, Rechazada, Dudosa.

Con 3 "Aprobados" el candidato es promovido.
El resto pasa por revisiones adicionales.
Los postulantes no promovidos son informados de los motivos,

para subsanarlos, completando informacion faltante,
o presentandose nuevamente en el futuro.
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* SE RECIBEN POSTULACIONES EN CUALQUIER MOMENTO DEL ANO
Los Paneles de Evaluacion (A&A Panels) se retinen 6 veces al aio,
con frecuencia aproximadamente bimestral
https://www.ieee.org/membership/senior/review-panel.html

* LA POSTULACION SE DEBE PRESENTAR EN INGLES
Nominacion, Referencias, CV
No es necesario traducir titulos de papers

* SE PUEDE PRACTICAR SIN TEMOR EN LA APLICACION WEB
En tanto no se pulse "SUBMIT", el formulario web se puede guardar
para luego seguir editando o eliminarlo.

* ES MAS COMODO TRABAJAR PREVIAMENTE EN UN ARCHIVO LOCAL
El formulario web es de texto llano, sin formatos
Separar los padrrafos insertando un punto en un renglon en blanco,
para facilitar la lectura
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about:blank

NOMINACION

* El postulante puede AUTONOMINARSE o SER NOMINADO
En ambos casos, su postulacion debe ser apoyada
por 3 socios IEEE 'activos’, Senior o Fellow, residentes en cualquier pais.
Autonominado => 3 Referentes
Nominado => 1 Nominador (cuenta como Referente) y 2 Referentes

* Toda la postulacion (Nominacion y Referencias) se carga en la web.
1) El Nominador completa y remite (SUBMIT) la Nominacion.
2) El sistema solicita por mail a los Referentes que carguen sus referencias
3) Una vez recibida la cantidad requerida de referencias,
la postulacidn queda en cola para ser evaluada en el siguiente Panel A&A.
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REFERENTES

No se exige que conozcan personalmente la labor del postulante.
Si el postulante no conoce colegas Senior /Fellow,
la Seccidn puede pedir a alguno(s) de sus socios oficiar como Referente(s).

Como al evaluar postulantes, becarios, etc. en la vida diaria,
el Referente puede opinar a partir de lo dicho en la Nominaciony en el CV,
de haber hablado con el postulante, googleado sus antecedentes, etc.

Quienes conocen personalmente la labor profesional del candidato
podran sumar su propia informacion a la nominacion o a las referencias.

De todos modos, son los antecedentes del candidato
los que deben 'hablar por si mismos' y convencer a los revisores.
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REQUERIMIENTOS PARA SER SENIOR MEMBER

1. Be engineers, scientists, educators, technical executives, or originators in IEEE-designated fields
2. Have experience reflecting professional maturity

3. Have been in professional practice for at least ten years (with some credit for certain degrees)

4. Show significant performance over a period of at least five of their years in professional practice

(1) Field: Obvio

(3) Practice: Cronoldgico

Se pueden computar como ‘ejercicio profesional’ hasta 3 anos de estudios de grado,

4 de maestria y 5 de doctorado (no acumulativos, mdximo 5 afos).

(4) Significant performance: Debe resultar evidente, con fechas y hechos.

Los 5 anos pueden ser continuos, discontinuos, o previos a la fecha de postulacion, por
lo que miembros retirados del ejercicio profesional pueden postularse.

(2) Maturity: Resultado de lo anterior

En definitiva, hay que presentar convincentemente DOS items: (3) vy (4)
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SIGNIFICANT PERFORMANCE

Five years of significant performance

Many prospective applicants make the mistake of assuming that "significant performance" requires special awards, patents, or
other extremely sophisticated technical accomplishments, but this is not the case. Substantial job responsibilities such as team
leader, task supervisor, engineer in charge of a program or project, engineer or scientist performing research with some
measure of success (papers), or faculty developing and teaching courses with research and publications, all are indications of
significant performance. The following are also indications of significant performance:

« Substantial engineering responsibility or achievement

« Publication of engineering or scientific papers, books, or inventions

« Technical direction. or management of important scientific or engineering work. with evidence of accomplishment
« Recognized contributions to the welfare of the scientific or engineering profession

« Development or furtherance of important scientific or engineering courses that fall within the IEEE designated fields of
interest

« Contributions equivalent to those of the above in such areas as technical editing, patent prosecution, or patent law, provided
these contributions serve to advance progress substantially in IEEE designated fields

Significant performance that would serve to qualify an individual for elevation to Senior member need not have occurred in the
years immediately prior to the application. Thus, Life and Retired members are eligible for elevation.
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WEB DE POSTULACION - Pagina Inicial

1. Sign Out 2. Senior Member Home - Esta pdgina

3. Application Status - Draft, Submitted Pending References, Submitted Pending Review, In
Review, Approved, ... 4. Application Status Date

5. References received/required - 0/2, ... n/2, si es Nominado; /3 si es Autonominacion

6. Reference Status - Not Received / Received 7. Acciones - View [Edit [Remove

8. BEGIN NOMINATION PROCESS
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IR AL FORMULARIO DE NOMINACION

BEGIN NOMINATION PROCESS =

M IEEE.org | IEEE Xplore Digital Library | IEEE Standards | IEEE Spectrum | More Sites | Senior Member - Home

IEEE Senior Member Application

Senior member is the highest grade for which IEEE members can apply. IEEE members can self-nominate, or be nominated, for Senior Member grade.
To be eligible for application or nomination, candidaies must:

« Be engineers, scientists, educators, technical executives, or originators in IEEE-designated fields

« Have experience reflecting professional maturity

« Have been in professional practice for at least ten years (with some credit for certain degrees)

« Show significant performance over a period of at least five of their years in professional practice

Plezse note, for the bast expenzance, pleass use the (afest version of Chrome or Firsfox to complete your spplication The plstform doss not sugport Infemet Explorsr

Alsc Note' Applcations snd attschments such 3s resumes and CVs must be written/submitted in English

Enter member number

Ikl " NJdRIVIGTTUIICI TJ1VI INUINCET LU LEICriucyul = LUIS A. NCIIICL = £VULe L9 ) G+




FORMULARIO DE NOMINACION -1 DE 10

PAGINA INICIAL DEL FORMULARIO DE NOMINACION

IEEE Senior Member Application 9 IEEE

Status: Draft

Nominee: Nominator: Luis Remez
Nominee Information Professional Experience Significant Performance Attachments References
e e C—

Nominee Information Nominator Information

Name: Section: Name: Luis Remez

Country/Region: . IEEE Region: Region: R9 -Latin America

Preferred Name: m Grade: Grade: Life Senior
Nominating Entity (*Required):

Enter your Preferred Name. if needed, and click the Save button.

Argentina Section

Is the Nominee aware of this nomination? (*Required) «

(O Yes (Nominee can access and update this application. All nofifications will go fo you and the Nominee)

/

@ No (As the Nominator, all notifications will go to you. The Nominee will not see this application)

El sistema carga automaticamente en la nominacion datos del nominado vy (si lo hay) del nominador,
acorde con la informacidn registrada en IEEE.
Se pueden editar o borrar y cargar nuevamente con la informacion actualizada.
Recuerde actualizar su perfil personal via Login en en http://ieee.org (Sign-In, arriba, derecha).
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about:blank

FORMULARIO DE NOMINACION -2 DE 10

Ejemplo de nominacion por un colega

ITEMS A COMPLETAR EN LA NOMINACION

* NOMINEE INFORMATION * NOMINATOR INFORMATION

* EDUCATION * PRESENT OCCUPATION

* |EEE DESIGNATED FIELDS

* PROFESSIONAL EXPERIENCE . . . . ... TEXTO < 5.000 CARACTERES

* SIGNIFICANT PERFORMANCE . . .. .. TEXTO < 5.000 CARACTERES

* ATTACHMENTS .................. ARCHIVO ADJUNTO < 25 MB, pdf, png, jpeg, jpg, gif, jpe, bmp
* REFERENCES .................... Designacion de Referentes. Cada Referente, al ingresar, podra

leer la nominacion y cargar (en privado) su Referencia.
* 1S THE NOMINEE AWARE OF THIS NOMINATION?
NO. Se puede nominar a alguien sin avisarle, para sorprenderlo.
YES. Nominador y nominado pueden acceder a la nominacion, y recibiran notificaciones del sistema.

Estos items se describen a continuacion
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FORMULARIO DE NOMINACION -3 DE 10

NOMINEE INFORMATION - Datos del Postulante

Name: Preferred Name: (Si es conocido por un alias o sus iniciales... "Chuck" Smith, H. F. Jones)
Country /Region Grade Section: Argentina Section

NOMINATOR INFORMATION - Datos del Nominador

Name Region Grade Nominating Entity: Argentina Section

EDUCATION

University/College Name University/College City (and country)

Field of Study Degree

Date Started (month/year) Date Graduated (month/year)

Cargar todos los estudios relevantes (grado, maestria, doctorado).
Si es necesario, generar un nuevo registro con el boton (+).
Colocar nombres y titulos obtenidos en idioma original, para evitar malos entendidos sobre el alcance de los titulos.
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FORMULARIO DE NOMINACION -4 DE 10

PRESENT OCCUPATION
Employer Title Years of Experience

Si es necesario, generar registros adicionales con el botén (+).
Years of Experience: Afos en el cargo citado y que se desempefia en la actualidad.

IEEE DESIGNATED FIELDS Check all that Apply

IEEE Bylaw I-104.3 set forth the criteria for elevation to Senior Member grade as follows: a candidate shall be an
engineer, scientist, educator, technical executive or originator in IEEE-designated fields. Please select the applicable
designated fields below. If your current position is not in one of the IEEE designated fields please specify it via "Other".
] Engineering

Computer sciences and information technology

Physical sciences

Biological and medical sciences

Mathematics

Technical communications, education, management, law and policy

Other: (explain)

pr— pe— p— pE—  — p— p—
— e b ) e —]
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FORMULARIO DE NOMINACION -5 DE 10

Professional Experience y Significant Performance

Ponerse en el lugar del evaluador para redactar estos dos items.
Generar un texto que resulte entendible y convincente.
Explicitar los contextos locales de posiciones y logros.
Los evaluadores son de cualquier lugar del mundo y cualquier rama ingenieril.

* Explicitar las siglas en la primera mencion, la relevancia de las empresas, el contexto (laboral, geografico...)
- Empleador: INTI, Instituto Nacional de Tecnologia Industrial, es el organismo nacional de metrologia y
homologacion de productos industriales y presta asistencia técnica a empresas de Argentina.
- Cargo: Network Manager de COTO, uno de los mayores supermercados de Argentina, con locales en todo el
pais y una red con 5.000 terminales de puntos de venta.
=> En Argentina conocemos a INTI y a COTO, para el evaluador son solo siglas.
- Area y lugar de trabajo: Planificacion e instalacion de antenas para telefonia celular, incluyendo instalaciones
en lugares remotos e inhdspitos de la Patagonia y de la Cordillera de los Andes.
=> Instalar antenas celulares en 2024 puede parecer una tarea rutinaria, hacerlo en la Patagonia no es lo
mismo que hacerlo en la terraza de un edificio de la ciudad de Buenos Aires.
- Investigador en la U N Tucuman, ciudad ubicada a unos 1.250 Km al NO de la Ciudad de Buenos Aires. En
Argentina investigar en una institucion alejada de la ciudad de Buenos Aires requiere mayor esfuerzo que hacerlo en
ella, el pais es 'buenosairescéntrico’.
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FORMULARIO DE NOMINACION - 6 DE 10

Professional Experience

Maximo 5.000 caracteres
PROFESSIONAL EXPERIENCE
Please list your professional experience.
When your application is reviewed by the Admission and Advancement Review Panel, they will count the years you
have been in professional practice and ensure that your work experience plus your education experience credit
(described on the Applicant Information Tab) total 10 years or greater.
Please DO NOT copy and paste from your CV or resume.
You may attach it (on the Attachments Tab) as a backup to the description you enter below.

Este es un listado cronoldgico, desde la actualidad hacia el pasado, que cubra al menos 10 aios de ejercicio
profesional, para demostrar el cumplimiento de este requisito.

Agruparlo por aéreas (docencia, industria...) si se trabajo simultaneamente en varias, para ilustrar mejor la evolucion
laboral en c/u de ellas.

Comenzar con un parrafo resumen para poner en contexto al evaluador, mencionando area(s) de trabajo, expertise...
Para cada empresa listada, mencionar su area, cargo desempenado, breve descripcion de tareas y responsabilidades.
Mencionar los logros en 'significant performance’.

Presentar informacidn concisa y concreta, para informar expeditivamente al evaluador.
Referir al CV adjunto para informacion detallada (tal como indican las instrucciones del formulario)
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FORMULARIO DE NOMINACION -7 DE 10

Significant Performance (i)

Este es el item esencial de la postulacion.

"Facts and not praise"
Maximo 5.000 caracteres

Many prospective applicants make the mistake of assuming that "significant performance” requires special awards, patents, or
other extremely sophisticated technical accomplishments, but this is not the case. Substantial job responsibilities such as team
leader, task supervisor, engineer in charge of a program or project, engineer or scientist performing research with some
measure of success (papers), or faculty developing and teaching courses with research and publications, all are indications of
significant performance

SIGNIFICANT PERFORMANCE

Please list demonstrated significant performance over a period of at least five years.

Years need not be consecutive.

It is required that your list of achievements include dates.

Be sure to clearly summarize your key significant performance examples. An extensive write up will make the
Review Panel have to hunt for the evidence that you qualify.

Please DO NOT copy and paste from your CV or resume. You may attach it (on the Attachments Tab) as a backup to
the description you enter below.
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FORMULARIO DE NOMINACION -8 DE 10

Significant Performance (ii)

'Academicos' (R&D): La evidencia obvia son los papers publicados regularmente en publicaciones y conferencias
internacionales con referato, ya que fueron evaluado por pares y, tanto mas, si su indice de impacto es significativo.
Agregar conferencias y visitas académicas invitadas, participacion en comités organizadores de Conferencias, revision
de articulos para publicaciones, premios, patentes, transferencia a la industria, gestion universitaria...

Nota: La docencia regular de grado, al ser una tarea habitual ejercida por muchos, y por mas demandante que sea, no
garantiza per-se "significant performance", de no mediar contribuciones adicionales: generar nuevos cursos y
curriculas de carrera, docencia de posgrado, publicaciones asociadas (p.ej. libros de texto), reconocimientos a la labor
docente, tareas de gestion universitaria (secretario académico, decano...), etc.

La participacion en proyectos de investigacion debe haber generado resultados: papers, informes técnicos, patentes,
transferencia a la industria...

'Practitioners, Field Engineers...": En este caso no hay evidencias estandar como los papers, hay que describir los
logros. Por ejemplo, proyecto pionero, menores costos, menores plazos, mayores ganancias, mejoras...
El contexto es lo que puede marcar la diferencia entre una tarea rutinaria y una significativa.

En todos los casos, premios, reconocimientos, patentes, propiedad intelectual..., son aportes significativos.

El voluntariado en IEEE y otras organizaciones profesionales suma en la medida de haber aportes 'significativos'.
Para el reconocimiento al voluntariado en IEEE hay muchos premios disponibles.
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FORMULARIO DE NOMINACION -9 DE 10

Attachments

Hominee Information Professional Experience Significant Performance Attachments References

Attachments

Pleaze upload any attachments that will support what you have entered on the Professional Experience and Significant Performance tabs.
Pleasze be aware any personal information in your attachments will be viewable by reviewers of this application.

Mote: The attachments uploaded will be displayed below. The maximum attachment size allowed is 25MB.

Only pdf, png, jpeg, jpg, o jpe. and bmp file formats are alowed

Also Note: Atfachments such as resumes and ClWs must be writfen/submiffed in English.

Type \ il CHOOSE FILE

Se puede adjuntar UN (1) archivo, hasta 25 MB (pdf o imagenes), con informacion adicional, tipicamente el CV
Luego mostraremos formatos sugeridos para el CV.
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FORMULARIO DE NOMINACION - 10 DE 10

References

Nominee Information Professional Experience Significant Performance Attachments References

References

Obtain the IEEE member number of your references before completing this step
P e e i ——

Please note. once you Submit your applicaticn. your references will receive an email notification. prompting them to log in. review your application and provide their reference
if you need assistance with locsting references, please reach out to the section chair listed below

Section Chair:
Name: Natalia Lopez
Email: nlopez@inbio.unsj.edu.ar

En esta seccion el Nominador designa a los Referentes, ingresando sus nimeros de socio, y el sistema carga sus datos
automaticamente a partir de los registros IEEE.

Asi se completa la nominacion y el Nominador puede dar SUBMIT. Una vez hecho, no podra editarla mas.

Luego del SUBMIT el sistema avisa a los Referentes para cargar sus referencias a través del link incluido en el mail.
También pueden hacerlo desde http://ieee.org/seniormember, Begin S M Application o Apply Now.

Durante la nominacion y el pedido de referencias el sistema envia periodicamente recordatorios a los involucrados.

La Seccidon puede ayudar a conseguir referentes para un postulante.
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REFERENCIAS - Formulario a completar por cada Referente (1 de 2)

Nominee: Raul

Nominator: Victor

Nominee Information Professional Experience Significant Performance Attachments

Reference Request for Candidate Raul

Instructions: Please complete the questions below.

1. Do you know the candidate professionally? (*Req

<

2. How did you become familiar with the professional background of the candidate? ("==o

Through colleagues who are members and volunteers of the IEEE, like myself, and

3. How many years has the candidate been in professional practice? *Reau=2) NN

<o

who, since many years. work together with the applicant at (lugar)

<5

4. In your own words, explain how the candidate has significantly performed his/her professional duties for at least five years, providing dates will help the review panelists. (*Requied

Raul credits 24 years of professional practice since his graduation as an Engineer in 1999

* Since May 2004 he has been a member of the professional staff of (lugar)

He works in the Testing Area, of  which he has been its Head since March 2013.

Status: Completed

References

His responsibilities include coordinating. designing, and supervising laboratory and field testing of electrical equipment, and designing high-voltage testing methodologies, particularly for power transformers, providing these services to companies and organizations in the electrical

energy area of Argentina and Latin America.  Et€e.. .. ...

El REFERENTE accede a la Nominacién y, en References,) responde 5 preguntas, descriptas a continuacion.
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REFERENCIAS - Formulario a completar por cada Referente (2 de 2)

1y 2. Do you know the candidate professionally?
Yes / No / Explain
* No se exige conocer personalmente la labor del candidato *

3. How many years has the candidate been in professional practice?
Aparece en la Nominacion.

4. In your own words, explain how the candidate has significantly performed his/her professional
duties for at least five years, providing dates will help the review panelists.
Este es el texto con la Referencia

5. Please indicate whether you consider the candidate to be:
( ) Well Qualified | ( )Qualified | ( ) Marginally Qualified

Como en la Nominaciodn, ser objetivo, conciso y contundente
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SEGUIMIENTO DE LA NOMINACION (1 de 2)

M IEEE org | IEEE Xpiore Digital Library | IEEE Standards | IEEE Spectrum | More Sites | Senior Member - Home Luis Remez | Sign Out

IEEE Senior Member Application

Senior member is the highest grade for which IEEE members can apply. IEEE members can self-nominate, or be nominated. for Senior Member grade.

$IEEE

BEGIN NOMINATION PROCESS >

— My Nominations
~
Applicant Name Application Created Application Status a Application Status Date References Actions
Jose 16-F25-2019 & Acproved 24-Jun-2020 Completad :2/2 ©®©
lgnacio 20-Mar-2020 o Approved 24-Jun-2020 Complet=d :2/2 @
Jorge 18-Jun-2024 (O Draf 17-Jun-2024 Completsd :0/3 V-

— My Reference Requests

Applicant Application Status & Reference Status Actions
Juan Q Approved Q Completad 0
Augusto o Approved 0 Completsd @

El estado de nominacién y referencias aparece en "Senior Member - Home" y el sistema avisa por mail al nominador

cuando se recibe una referencia.
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SEGUIMIENTO DE LA NOMINACION (2 de 2)

Ver también https://mga.ieee.org/membership-development/senior-member-program-volunteer-
resources
Informacidén general sobre promocién a Senior Member

https://mga.ieee.org/membership-development/senior-member-program-volunteer-resources/newly-
elevated-senior-members
Newly Elevated Senior Members
Listados de promovidos en cada Panel y anual

https://mga.ieee.org/membership-development/senior-member-program-volunteer-resources/status-
of-senior-member-applications
Status of Senior Member Applications
Listado de postulaciones en curso y su estado, actualizacion semanal
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CURRICULUM VITAE (1 de 5)

* Debe ser redactado en inglés

* Sirve para complementar la nominacion y las referencias,
por si un evaluador desea confirmar un dato o recabar alguna informacidén adicional.
Agregar un indice al comienzo para ayudar a ubicar la informacién buscada.

* Es para evaluar los logros ya obtenidos.

Pesa lo que el postulante ya hizo con los conocimientos adquiridos,
no lo que podria llegar a hacer con ellos o si son muchos o pocos.
Aprovecharlo para reforzar lo citado "Significant Performance".
Ordenar los items por relevancia.

* Actividades relevantes son aquellas en las que se fue protagonista.
Distinguirlas claramente y citarlas antes que aquellas en las que sélo se fue parte de la audiencia.
P. e]. cursos dictados vs. cursos tomados.

* Para facilitar la lectura, en secciones con muchos items citar un breve resumen
y remitir a listas detalladas en Anexos.
P.ej. para papers, resumir cantidad, desde cuando se publica, nombres de publicaciones y conferencias
prestigiosas, papers destacados..., y consignar la lista de papers como Anexo.

IEEE-R9-LMC-Taller-SM Norberto Lerendegui - Luis A. Remez - 2024 38/44




CURRICULUM VITAE (2 de 5)

* En Educacion, lo esencial son los grados universitarios obtenidos.
Cursos complementarios pueden citarse por separado, eventualmente en un Anexo.

* Acorde con la trayectoria, agrupar en el listado los cargos ocupados no sélo por orden cronoldgicos,
sino también segun el ambito de trabajo (academia, industria, consultoria...), para mejor evidencia de los
ambitos de desempeio y logros profesionales.

* En docencia no es necesario detallar cada uno de los cargos y cursos ocupados afio tras afio, agrupar
las menciones citando datos relevantes: profesor adjunto, titular, interino, por concurso, full-time...,
docencia de grado y posgrado, direccion de tesinas y tesis..., participacion en el disefio de nuevos cursos
y carreras, cargos en gestion universitaria...

March 2000 to date - Universidad ABC, city, country

Full professor since 2015. Associate Professor (2010-2014), Teaching Assistants Supervisor (2005-2009), Teaching
Assistant (2000-2004).

Electrical Engineering career. Courses: Electric Machinery | and Il, Power Systems.

Posgraduate courses, since 2010: Advanced Power Systems.

IEEE-R9-LMC-Taller-SM Norberto Lerendegui - Luis A. Remez - 2024 39/44




CURRICULUM VITAE (3 de 5)

EJEMPLOS

(1) Profesional con desempeiio en la industria de telecomunicaciones (3 paginas)

Pagina | Contact Data: Name, position, phone, email, linkedin

1 Top Skills: Telecommunications, Start-ups, Strategic Planning
Summary (6 lineas)
Honors - Awards

1 paper premiado en competencia IEEE ComSoc

Paginas | Experience

1,2,3 Listado de posiciones ocupadas, citando empresa, periodo, cargos, descripcion de tareas y
logros en cada caso

Pagina | Education
3 Carrera de grado y 3 posgrados
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CURRICULUM VITAE (4 de 5)

(2) Profesional con muchos aios en la Universidad (ensefianza e investigacion)
y que paso recientemente a la industria (15 paginas)

Item # Page | Item #
1 Education. . . ... ... ... .... 2 4.3 Papers and project reviewer
1.1 University Studies 2 43.1 Papers reviewed for scientific journals
1.2 Courses and seminars attended 2 4.3.2 Papers reviewed for scientific conferences
1.3 Languages 2 4.3.3 R&D project reviewed
1.4 Other skills 2 5 R&D activities. . . . ... ... ... ......
2 Memberships. . . . .. ... ..... 3 5.1 Positions held
3 Distinctions. . . . . ... ....... 3 5.2 Projects Direction
3.1 Awards and Recognitions 3 5.3 Projects Team Member
3.2 Scholarships 3 5.4 Technology Transfer
q Scientific production and related tasks 4 5.5 Participation in scientific meetings
4.1 Scientific production metrics 4 6 Industry activities. . . . ... ... ... ....
4.2 Papers and invited talks 4 6.1 Positions held
4.2.1 In peer-reviewed journals 4 7 University activities. . . . . .. ... ......
4.2.2 In peer-reviewed conferences 8 7.1 Teaching positions held
4.2.3 Others (6) 10 |7.2 Human Resources Training
4.2.4 Miscellaneous Talks 11 |73 Graduation Thesis Jury
7.4 Others

Page
11
11
11
11
11
11
12
13
13
13
15
15
15
15
15
15
15
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CURRICULUM VITAE (5 de 5)

(3) Profesional en la universidad, docente e investigador/consultor en un laboratorio universitario que
provee servicios a la industria (24 paginas)

Item

1. - Personal information

2. - Research and teaching interests
3. - Education record

4. - Full-time positions

5. - Professional societies affiliations
6

7

8

. - Employment record
. - Other relevant professional experience
. - I[EEE and other professional organizations record
10. - Publications (recent years)
11. - Technical Reports
12. - Positions held in national and international meetings
Annex |. Publications
Annex Il. Technical Reports

v
mmhwwwwwppn—\pg
)

(o]
S~
N
N

IEEE-R9-LMC-Taller-SM Norberto Lerendegui - Luis A. Remez - 2024 42 /44



¢PREGUNTAS?




[\

© Warner Bros. (Looney Tunes /Merrie Melodies)

{ Muchas gracias por su atencidn!
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